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МАСТЕРСКАЯ

ЗНАЙ НАШИХ!

В Волгоградском 
государственном 
университете прошел научно-
практический семинар 
«Изменение избирательного 
законодательства в 
преддверии выборов депутатов 
Государственной Думы 
Федерального Собрания 
Российской Федерации 
седьмого созыва».

Организатором мероприятия выступили 
институт права Волгоградского государствен-
ного университета и избирательная комиссия 
Волгоградской области. Главной целью науч-
но-практического семинара стало повышение 
правовой культуры участников избирательного 
процесса. Мероприятие было организованно в 
рамках исполнения Договора о сотрудничестве 
между избирательной комиссией Волгоград-
ской области и ВолГУ от 21 марта 2016 года.

– Очень приятно, что сегодня, в стенах Вол-
гоградского государственного университета, 
в рамках инновационной образовательной 
формы проходит научно-практический се-
минар, где студенты института права и все 
желающие могут получить знания об изме-
нениях, которые произошли в избирательном 
законодательстве. Мы с вами понимаем, что в 
единый день выборов, который пройдет 18 сен-
тября, – это большой день принятия решений. 
И каждый гражданин, который имеет активную 
гражданскую позицию, должен выразить свое 
мнение, – открыл семинар проректор по учеб-
но-воспитательной работе Сергей Николаевич 
Канищев.

Председатель избирательной комиссии 
Волгоградской области Геннадий Сахиулло-
вич Шайхуллин рассказал об особенностях 
организации выборов в Волгограде и Волго-
градской области, познакомил слушателей 
семинара со знаковыми людьми, депутатами 
Государственной Думы, которые представля-
ли и представляют наш регион, рассказал об 
устройстве Государственной Думы РФ и ее 
седьмого созыва. В рамках своего доклада 
Геннадий Сахиуллович объяснил процедуру 
выдвижения кандидата на выборы и рассказал 
о статусе кандидата.

– В 2016 году выборы пройдут 18 сентября, 

В ВолГУ прошел научно-практический 
семинар, посвященный предстоящему 
единому дню выборов

и пройдут они по смешанной избирательной 
системе. Законодатель сумел вернуть в по-
литическое поле страны модель, при которой 
общая численностью Госдумы – 450 человек, 
половина из них будет избираться по одно-
мандатным избирательным округам, и вторая 
половина — по партийным спискам. Чем же 
отличаются выборы в одномандатном округе 
от выборов по партийным спискам? В одноман-
датном округе выборы выигрывает человек, в 
партийном списке голосуют исключительно за 
партию и профиль кандидата, который как бы 
вшит внутрь партийного списка. Есть открытые 
партийные списки, есть закрытые, но так или 
иначе избиратель голосует за политический 
бренд, а не за конкретного политика. Дума 
2016 года, которая будет работать следующий 
избирательный цикл, будет состоять напо-
ловину из политиков, способных разбираться 
в одномандатных избирательных округах, 
и наполовину из политиков, работающих с 
партийными списками, – отметил Геннадий 
Сахиуллович Шайхуллин.

Сергей Николаевич Канищев также попро-
сил председателя избирательной комиссии 
Волгоградской области Геннадия Сахиулло-
вича Шайхуллина выступить куратором про-
цессов, связанных с предстоящими выборами 
уполномоченного по правам студентов, кото-
рые пройдут в ВолГУ.

Кроме того, в рамках семинара с докладами 
выступили заместитель председателя изби-
рательной комиссии Волгоградской области 
Дмитрий Николаевич Куц, доцент кафедры 
теории и истории права и государства ВолГУ 
С ергей Анатольевич Смирнов, а также студен-
ты института права ВолГУ.

Юлия Кравченко

Волгоградский государственный университет укрепил позиции 
в ТОП-100 пятого ежегодного рейтинга вузов RAEX (Эксперт РА). 
В этом году университет показал свой лучший результат за всю 
историю попадания в рейтинг RAEX с 2013 года – 66 место. 

Составители рейтинга отметили ВолГУ высокими баллами по трем основным показателям: 
качество образования (74), востребованность работодателями (66) и научно-исследовательская 
деятельность (60). 

При подготовке рейтинга использовались статистические показатели, а также результаты 
опросов среди 28 тысяч респондентов: работодателей, представителей академических и научных 
кругов, студентов и выпускников. 

Исследователи подчеркнули, что интернационализация научной и образовательной деятель-
ности стала одним из главных приоритетов для ведущих российских вузов. Наиболее заметными 
тенденциями в этой области стали резкое наращивание научных публикаций, индексируемых 
в наукометрических базах Scopus и Web Of Science. Отметим, что за 2015–2016 годы учеными 
ВолГУ в Scopus- журналах было опубликовано 92 научных статьи в сфере физики и астрономии, 
математики, социологии и гуманитарных наук.

Эксперты рейтингового агентства также отмечают, что сегодня рейтинги университетов стали 
главным фактором, который влияет на выбор абитуриентов, о чем свидетельствуют многочис-
ленные опросы. Волгоградский государственный университет регулярно подтверждает свой 
высокий уровень, присутствуя во многих российских и международных рейтингах. 

В рейтинге представлены еще два вуза Волгоградской области: традиционно вошел в рейтинг 
Волгоградский государственный медицинский университет, улучшив свои позиции с 80-го до 
73-го места; и впервые вошел в рейтинг Волгоградский государственный технический универ-
ситет, заняв 94 место.

RAEX («Эксперт РА») – крупнейшее в России международное рейтинговое агентство c 
19-летней историей. RAEX («Эксперт РА») является лидером в области рейтингования, а также 
исследовательско-коммуникационной деятельности. Напомним, что в начале 2016 года RAEX 
стал первой в России и четвертой в мире организацией, чьи рейтинги вузов успешно прошли 
международный аудит IREG Observatory: зарубежные эксперты подтвердили, что методология 
рейтинга, процедуры его подготовки и представление результатов отвечают стандартам высо-
кого качества. 

Екатерина Попова

Стремимся вперед: ВолГУ улучшил 
свою позицию в списке 100 лучших 
университетов России

РЕЙТИНГИ

Старший преподаватель 
кафедры «Финансы 
и кредит» Волжского 
гуманитарного института 
(филиала Волгоградского 
государственного 
университета) Ирина 
Анатольевна Самородова стала 
победителем Всероссийского 
конкурса «Лучший молодой 
преподаватель – 2016», 
организуемого при поддержке 
Национального рейтингового 
аттестационного агентства 
(РОСРЕЙТИНГ), Комитета 
Госдумы РФ по образованию, 
Российской ассоциации 
аккредитованных учебных 
заведений (РААУЗ), Ассоциации 
негосударственных средних 
специальных учебных заведений 
(АНССУЗ) и Московского 
финансово-юридического 
университета (МФЮА).

К участию в конкурсе были приглашены 
преподаватели, доценты, профессора высших 
и средних профессиональных учебных заведе-
ний России в возрасте до 35 лет, которые при-

Ученый ВГИ – лучший молодой преподаватель в России

меняют в учебном процессе инновационные 
образовательные технологии по направлени-
ям: информационные системы, журналистика, 
социально-экономическое, естественнонауч-
ное, гуманитарное, творческое, спортивное. На 
конкурс представлена 481 заявка-аннотация 
авторской интерактивной педагогической 
технологии.

Успешно пройдя все этапы конкурса, Ири-
на Анатольевна Самородова одержала без-
оговорочную победу. Торжественная церемо-
ния награждения победителей и лауреатов 
состоялась в пресс-центре Международного 
информационного агентства «Россия Се-
годня» с участием заместителя председа-
теля комитета Госдумы РФ по образованию 
Виктора Шудегова, генерального директора 
Национального рейтингового аттестацион-
ного агентства «Росрейтинг» Натальи Вер-
шининой, заместителя руководителя Центра 
профессионального образования и систем 
квалификаций ФГАУ «Федеральный институт 
развития образования» Аллы Факторович, 
ректора Международного гуманитарно-линг-
вистического института Галины Забелиной, 
начальника учебно-методического управле-
ния Московского финансово-юридического 
университета МФЮА Ирины Кумсковой, по-
бедителей конкурса прошлых лет.

Ирина Анатольевна Самородова награж-
дена благодарственным письмом комитета 
по образованию Государственной Думы 
РФ, дипломами и кубками. Кроме того, 
Ирина Анатольевна получила сертификат 
на обучение по образовательной программе 
Mini-MBA.

Поздравляем Ирину Анатольевну с блестя-
щей победой и желаем дальнейших успехов 
в научно-исследовательской деятельности! 

www.volsu.ru

В Центре общественной 
дипломатии в ВолГУ состоялся 
круглый стол «Международный 
день миротворцев: миссия России 
и вызовы современного мира». 

Встречу открыл кандидат политических наук, 
доцент К.А. Лотарев. Он подчеркнул, что в России 
миротворчество – одна из основных миссий.

Участники круглого стола заслушали ряд 
докладов. Так, доктор философских наук, про-
фессор кафедры философии М.П. Бузский 
выступил с докладом «миротворчество как со-
циокультурная коммуникация», а д. полит. наук, 
зав. кафедрой политологии С.А. Панкратов – с 
докладом «Международный день миротворцев 
ООН: праздник и символ в условиях обострения 
политических рисков и угроз». Доклады подго-
товили не только преподаватели, но и студенты-
политологи. Они рассмотрели миротворчество и 
как политический инструмент дипломатии, и как 
фактор поддержания мирового порядка, выясня-
ли границу между миротворческой операцией и 
военной интервенцией.

Международный день миротворцев отмечается 
ежегодно 29 мая. Он был учрежден в 2002 г. по 
решению Генеральной Ассамблеи ООН, чтобы 
отдать дань уважения всем служащим миротвор-
ческих контингентов ООН. Начиная с 2008 года  
этот день отмечается проведением мероприятий, 
объединенных общей темой. 

Екатерина Попова

К Международному 
дню миротворцев

КОНФЕРЕНЦ-ПАРАД
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ОТЧЕТ о результатах деятельности федерального государственного 
учреждения, находящегося в ведении Министерства образования и 

науки Российской Федерации, и об использовании закрепленного за ним 
имущества за 2015 год

Наименование федерального государственного учреждения (далее – учреждение):
Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования «Волгоградский государ-ственный университет»

коды
Форма по КФД
Дата 24.02.2016
Код по ОКПО 05264367 

Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН) 3446500743

Код причины постановки на учет учреждения (КПП) 344601001

Единицы измерения показателей: тысяч рублей (да-
лее – тыс. руб.) По ОКЕИ 384

Наименование органа, осуществляющего функции и 
полномочия учредителя

Министерство образования и науки 
Российской Федерации

Адрес фактического местонахождения федерального 
государственного учреждения

Волгоградская область, город Волго-
град, проспект Университетский, дом 
100

 I. Общие сведения о федеральном 
государственном учреждении

 Основной вид деятельности учреждения:

№
п/п Вид деятельности

1 2

1

Образовательная деятельность, в том числе реализация образовательных про-
грамм высшего образования, среднего профессионального образования, основных 
общеобразовательных программ, основных программ профессионального обучения, 
дополнительных общеобразовательных программ и дополнительных профессио-
нальных программ

2 Научная деятельность

3 Организация проведения общественно значимых мероприятий в сфере образо-
вания и науки

 Иные виды деятельности, которые учреждение вправе 
осуществлять в соответствии с его учредительными 
документами:

№
п/п Вид деятельности

1 2

1 Оказание платных образовательных услуг в соответствии с законодательством Россий-
ской Федерации

2 Выполнение научно-исследовательских работ сверх государственного задания

3 Выполнение учебно-методических и научно-методических работ по направлениям под-
готовки (специальностям), по которым осуществляется обучение в Университете

4 Выполнение научных исследований и экспериментальных разработок, разработка техно-
логий, а также опытное производство с учетом профиля подготовки кадров

5 Создание и управление правами на результаты интеллектуальной деятельности

6
Выполнение аналитических работ, патентных исследований, разработка и внедрение 
результатов интеллектуальной деятельности, а также лицензирование и отчуждение 
прав на них

7

В случаях и порядке, предусмотренном федеральными законами, внесение либо передача 
иным образом в уставный капитал хозяйственных партнерств в качестве их учредителя 
(участника):
Денежных средств (если иное не установлено условиями предоставления денежных 
средств) и иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, за-
крепленного за Университетом собственником или приобретенного Университетом за счет 
денежных средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, 
а также недвижимого имущества;
Права использования результатов интеллектуальной деятельности (программ для элек-
тронных вычислительных машин, баз данных, изобретений, полезных моделей, промыш-
ленных образцов, селекционных достижений, топологий интегральных микросхем, секретов 
производства (ноу-хау), исключительные права на которые принадлежат Университету ( 
в том числе совместно с другими лицами)

8 Разработка макетов, дизайн-проектов товарных знаков, знаков обслуживания

9 Специальная оценка условий труда

10
Осуществление услуг в области охраны труда: осуществление функций службы охраны 
труда или специалиста по охране труда работодателя, численность работников которого 
не превышает 50 человек; обучение работодателей и работников вопросам охраны труда

11
Осуществление экспертной и оценочной деятельности, в том числе оказание услуг по 
экспертизе учебников, учебно-методических пособий и иной учебной литературы, осу-
ществление экспертизы научных и научно-образовательных проектов и программ

12 Осуществление спортивной и физкультурно-оздоровительной деятельности

13 Организация деятельности молодежных туристических лагерей и туристических баз» 
включая реализацию путевок

14

Оказание услуг связи, включая услуги в области информационно-телекоммуникационных 
систем, телематических служб, услуг передачи данных, услуг местной телефонной связи; 
услуг по обеспечению доступа в Интернет по проектированию, разработке и поддержке 
сайтов Интернет, по разработке материалов для Интернет-вещания и видеоконферен-
цсвязи, по мультимедиа-поддержке информационных проектов

15 Предоставление услуг по эфирной трансляции и приему телевизионных и звуковых про-
грамм

1 2

16 Выполнение пуско-наладочных работ и работ по обслуживанию и текущему (капитальному) 
ремонту инженерных сетей, систем связи, сигнализации, видеонаблюдения

17
Приобретение, изготовление и реализация продукции общественного питания, изготовля-
емой или приобретаемой за счет средств от приносящей доход деятельности, в том числе, 
деятельность столовых, ресторанов и кафе

18
Организация и (или) проведение ярмарок, аукционов, выставок, выставок-продаж, симпо-
зиумов, конференций, лекториев, благотворительных и иных аналогичных мероприятий, 
в том числе с участием иностранных юридических и физических лиц

19 Предоставление библиотечных услуг и услуг по пользованию архивами лицам, не явля-
ющимся работниками или обучающимися Университета

20 Организация и проведение стажировок и практик в Российской Федерации и за рубежом, 
направление на обучение за пределы территории Российской Федерации

21 Предоставление услуг проживания, пользования коммунальными и хозяйственными услуга-
ми в общежитиях, в том числе гостиничного типа работникам и обучающимся Университета

22 Оказание услуг по трудоустройству

23
Осуществление деятельности в области испытаний, метрологии, стандартизации, сертифи-
кации продукции и услуг, а также экологической паспортизации и иных видов деятельности, 
в том числе связанных с услугами (работами) природоохранного значения

24 Проведение испытаний, обслуживания и ремонта приборов, оборудования и иной техники

25 Выполнение функций заказчика-застройщика на строительные работы

26 Выполнение работ, связанных с использованием сведений, составляющих государствен-
ную тайну

27 Осуществление разработок в области энергосбережения и энергосберегающих технологий

28
Передача, отпуск и распределение электрической энергии, включая деятельность по тех-
нологическому присоединению к электрическим сетям, обеспечение работоспособности 
электрических сетей

29 Разработка, поставка, запуск и сопровождение аппаратно-программных и программных 
средств, предоставление машинного времени, иных информационных услуг

30 Управление недвижимым имуществом, сдача в аренду недвижимого имущества

31 Осуществление международного сотрудничества по направлениям, соответствующим про-
филю деятельности Университета; организация и проведение международных мероприятий

32 Внешнеэкономическая деятельность Университета

33 Сертификация научно-технической продукции, промышленной продукции, технологий и ус-
луг, связанных с использованием вычислительной техники и информационных технологий

34
Осуществление рекламной и издательско-полиграфической деятельности (реализация 
учебно-методической и научной литературы, бланочной продукции, изданной за счет 
средств от приносящей доход деятельности)

35
Реализация товаров, созданных или приобретенных за счет средств приносящей доход 
деятельности, направленных на обеспечение уставной деятельности, в том числе на обе-
спечение образовательного процесса и научной деятельности

36
Выпуск и реализация аудиовизуальной продукции, обучающих программ, информаци-
онных и других материалов, изготовленных за счет средств, полученных от приносящей 
доход деятельности

37

Производство и разработка, монтаж, наладка, обслуживание, ремонт, прокат, тира-
жирование, публичная демонстрация и реализация кинопродукции, видеопродукции, 
аудиопродукции, аудиовизуальной, визуальной продукции в том числе рекламных и пре-
зентационных роликов

38 Оказание копировально-множительных услуг, тиражирование учебных, учебнометодиче-
ских, информационно-аналитических и других материалов

39 Торговля приобретенными товарами

40 Реализация рекламной, редакционной, издательской, полиграфической, информационной 
деятельности

41 Оказание консультационных (консалтинговых), информационных и маркетинговых услуг 
в установленной сфере деятельности

42 Оказание юридических услуг, в том числе проведение экспертиз и консультирование

43 Аудиторская деятельность

44 Экспертная и оценочная деятельность

45 Исследования в области маркетинга и менеджмента

46 Оказание справочно-библиографических, методических (методологических) и прочих 
информационных услуг

47 Оказание услуг делопроизводства, в том числе кадрового

48 Реализация услуг и продукции, изготовленной обучающимися Университета

49 Производство и реализация продукции производственного, технического, учебного и 
бытового назначения

50 Испытание биологических объектов

51 Оказание услуг в области перевода

52 Археологическая деятельность

53 Сдача лома и отходов черных и цветных, драгоценных металлов и других видов вторич-
ного сырья

54

Проведение экспертизы промышленной безопасности опасных производственных объ-
ектов, в том числе, на объектах химической, горнорудной, металлургической, нефтяной 
и газовой промышленности; магистрального трубопроводного транспорта, объектах 
котлонадзора; объектах нефтехимической и нефтеперерабатывающей промышленности

55 Выполнение работ с архивными документами

56

Предоставление услуг связи и соответствующих коммуникаций, включая услуги в областях 
информационно-телекоммуникационных систем, телематических служб, услуги передачи 
данных, услуги местной телефонной связи, деятельности в области электросвязи, вы-
числительной техники
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16 Выполнение пуско-наладочных работ и работ по обслуживанию и текущему (капитальному) 
ремонту инженерных сетей, систем связи, сигнализации, видеонаблюдения

17
Приобретение, изготовление и реализация продукции общественного питания, изготовля-
емой или приобретаемой за счет средств от приносящей доход деятельности, в том числе, 
деятельность столовых, ресторанов и кафе

18
Организация и (или) проведение ярмарок, аукционов, выставок, выставок-продаж, симпо-
зиумов, конференций, лекториев, благотворительных и иных аналогичных мероприятий, 
в том числе с участием иностранных юридических и физических лиц

19 Предоставление библиотечных услуг и услуг по пользованию архивами лицам, не явля-
ющимся работниками или обучающимися Университета

20 Организация и проведение стажировок и практик в Российской Федерации и за рубежом, 
направление на обучение за пределы территории Российской Федерации

21 Предоставление услуг проживания, пользования коммунальными и хозяйственными услуга-
ми в общежитиях, в том числе гостиничного типа работникам и обучающимся Университета

22 Оказание услуг по трудоустройству

23
Осуществление деятельности в области испытаний, метрологии, стандартизации, сертифи-
кации продукции и услуг, а также экологической паспортизации и иных видов деятельности, 
в том числе связанных с услугами (работами) природоохранного значения

24 Проведение испытаний, обслуживания и ремонта приборов, оборудования и иной техники

25 Выполнение функций заказчика-застройщика на строительные работы

26 Выполнение работ, связанных с использованием сведений, составляющих государствен-
ную тайну

27 Осуществление разработок в области энергосбережения и энергосберегающих технологий

28
Передача, отпуск и распределение электрической энергии, включая деятельность по тех-
нологическому присоединению к электрическим сетям, обеспечение работоспособности 
электрических сетей

29 Разработка, поставка, запуск и сопровождение аппаратно-программных и программных 
средств, предоставление машинного времени, иных информационных услуг

30 Управление недвижимым имуществом, сдача в аренду недвижимого имущества

31 Осуществление международного сотрудничества по направлениям, соответствующим про-
филю деятельности Университета; организация и проведение международных мероприятий

32 Внешнеэкономическая деятельность Университета

33 Сертификация научно-технической продукции, промышленной продукции, технологий и ус-
луг, связанных с использованием вычислительной техники и информационных технологий

34
Осуществление рекламной и издательско-полиграфической деятельности (реализация 
учебно-методической и научной литературы, бланочной продукции, изданной за счет 
средств от приносящей доход деятельности)

35
Реализация товаров, созданных или приобретенных за счет средств приносящей доход 
деятельности, направленных на обеспечение уставной деятельности, в том числе на обе-
спечение образовательного процесса и научной деятельности

36
Выпуск и реализация аудиовизуальной продукции, обучающих программ, информаци-
онных и других материалов, изготовленных за счет средств, полученных от приносящей 
доход деятельности

37

Производство и разработка, монтаж, наладка, обслуживание, ремонт, прокат, тира-
жирование, публичная демонстрация и реализация кинопродукции, видеопродукции, 
аудиопродукции, аудиовизуальной, визуальной продукции в том числе рекламных и пре-
зентационных роликов

38 Оказание копировально-множительных услуг, тиражирование учебных, учебнометодиче-
ских, информационно-аналитических и других материалов

39 Торговля приобретенными товарами

40 Реализация рекламной, редакционной, издательской, полиграфической, информационной 
деятельности

41 Оказание консультационных (консалтинговых), информационных и маркетинговых услуг 
в установленной сфере деятельности

42 Оказание юридических услуг, в том числе проведение экспертиз и консультирование

43 Аудиторская деятельность

44 Экспертная и оценочная деятельность

45 Исследования в области маркетинга и менеджмента

46 Оказание справочно-библиографических, методических (методологических) и прочих 
информационных услуг

47 Оказание услуг делопроизводства, в том числе кадрового

48 Реализация услуг и продукции, изготовленной обучающимися Университета

49 Производство и реализация продукции производственного, технического, учебного и 
бытового назначения

50 Испытание биологических объектов

51 Оказание услуг в области перевода

52 Археологическая деятельность

53 Сдача лома и отходов черных и цветных, драгоценных металлов и других видов вторич-
ного сырья

54

Проведение экспертизы промышленной безопасности опасных производственных объ-
ектов, в том числе, на объектах химической, горнорудной, металлургической, нефтяной 
и газовой промышленности; магистрального трубопроводного транспорта, объектах 
котлонадзора; объектах нефтехимической и нефтеперерабатывающей промышленности

55 Выполнение работ с архивными документами

56

Предоставление услуг связи и соответствующих коммуникаций, включая услуги в областях 
информационно-телекоммуникационных систем, телематических служб, услуги передачи 
данных, услуги местной телефонной связи, деятельности в области электросвязи, вы-
числительной техники

1 2

57 Предоставление юридическим лицам адреса места нахождения органов управления, по-
чтового адреса, торговой марки Университета

58

Использование в рекламных и иных коммерческих целях официального наименования, 
символики, товарного знака, репродукции документов и культурных ценностей, хранящихся 
в Университете, а также предоставление такого права другим юридическим и физическим 
лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации

59
Производство и реализация изобразительной, сувенирной и другой тиражируемой продукции 
и товаров народного потребления, в том числе с использованием изображений музейных 
предметов и коллекций, здания Университета, объектов, расположенных на его территории

60 Создание и использование продуктов интеллектуальной деятельности (полезных моделей, 
компьютерных программных продуктов)

61

Работы (услуги), выполняемые при осуществлении доврачебной медицинской помощи по 
диетологии, медицинскому массажу, сестринскому делу, физиотерапии, лечебному делу; 
при осуществлении амбулаторно-поликлинической медицинской помощи, в том числе пер-
вичной медико-санитарной помощи по контролю качества медицинской помощи, лечебной 
физкультуре и спортивной медицине, медицинским осмотрам (предрейсовым, послерейсо-
вым), общественному здоровью и организации здравоохранения, терапии, ультразвуковой 
диагностики, экспертизе временной нетрудоспособности, контролю качества медицинской 
помощи; специализированной медицинской помощи по акушерству и гинекологии, стома-
тологии терапевтической; осуществление санаторно-курортной помощи по терапии

62

Выполнение работ по обслуживанию и текущему ремонту средств защиты информации, не 
связанных с обработкой сведений, составляющих государственную тайну:
контроль защищенности информации ограниченного доступа;
аттестация средств н систем на соответствие требованиям по защите информации;
деятельность по использованию технических средств, предназначенных для заявления 
электронных устройств, служащих для негласного получения информации

63

Проведение судебных экспертиз и исследований по уголовным и гражданским делам по 
обращениям граждан и юридических лиц, проведение устных и письменных консультаций 
(заключения специалистов) по следующим направлениям: экспертиза металлов, сплавов и 
изделий из них; экспертиза нефтепродуктов и горюче-смазочных материалов; экспертиза 
лакокрасочных материалов, покрытий, окрашенных предметов; экспертиза наркотических 
средств и психотропных веществ, лекарственных препаратов; экспертиза продуктов выстрела 
и взрыва; экспертиза волокнистых материалов и изделий; экспертиза спиртосодержащих жид-
костей; экспертиза полимерных материалов; экспертиза парфюмерно-косметических средств; 
экспертиза строительных материалов; почерковедческая экспертиза; судебно-техническая 
экспертиза документов; автотехническая экспертиза; судебно-биологическая экспертиза; 
судебно-портретная экспертиза; фототехническая экспертиза; трассологическая экспертиза; 
баллистическая экспертиза; взрывотехническая экспертиза; экспертиза холодного и мета-
тельного оружия; судебные физико-химические экспертизы; лингвистические экспертизы

64 Консультирование по аппаратным средствам вычислительной техники

65 Разработка программного обеспечения и консультирование в этой области

66 Деятельность по созданию и использованию баз данных и информационных ресурсов

67 Техническое обслуживание и ремонт офисных машин и вычислительной техники

68 Оказание услуг в области использования вычислительной техники и информационных технологий

69 Обеспечение безопасности средств связи и информации

 Перечень услуг (работ), которые оказываются учреждением 
потребителям за плату в случаях, предусмотренных 
нормативными правовыми актами, с указанием потребителей 
указанных услуг (работ):

№
п/п Наименование услуги (работы)

Категории
потребителей 
услуги (рабо-

ты)

Единицы 
измерения 
показателя 
объема (со-
держания) 
услуги (ра-

боты)

1 2 3 4

1 Оказание платных образовательных услуг в соответ-
ствии с законодательством Российской Федерации

Обучающиеся, 
работники Человек

2 Выполнение научно– исследовательских работ сверх 
государственного задания

Юридические 
лица Рубль

3
Выполнение научных исследований и эксперименталь-
ных разработок, разработка технологий, а также опыт-
ное производство с учетом профиля подготовки кадров

Юридические 
лица Рубль

4 Осуществление спортивной и физкультурно-оздорови-
тельной деятельности Обучающиеся Человек

5

Оказание услуг связи, включая услуги в области ин-
формационно-телекоммуникационных систем, телема-
тических служб, услуг передачи данных, услуг местной 
телефонной связи; услуг по обеспечению доступа в 
Интернет по проектированию, разработке и поддержке 
сайтов Интернет, по разработке материалов для Интер-
нет-вещания и видеоконференцсвязи, по мультимедиа-
поддержке информационных проектов

Обучающиеся, 
юридические 
лица

Человек

6

Приобретение, изготовление и реализация продукции 
общественного питания, изготовляемой или приобре-
таемой за счет средств от приносящей доход деятель-
ности, в том числе, деятельность столовых, ресторанов 
и кафе

Обучающиеся, 
работники Человек

7

Организация и (или) проведение ярмарок, аукционов, 
выставок, выставок-продаж, симпозиумов, конферен-
ций, лекториев, благотворительных и иных аналогичных 
мероприятий, в том числе с участием иностранных 
юридических и физических лиц

Юридические 
лица

Ус л о в н а я 
единица

8
Организация и проведение стажировок и практик в Рос-
сийской Федерации и за рубежом, направление на об-
учение за пределы территории Российской Федерации

Обучающиеся, 
работники Человек

‘
9

Предоставление услуг проживания, пользования комму-
нальными и хозяйственными услугами в общежитиях, 
в том числе гостиничного типа работникам и обучаю-
щимся Университета

Обучающиеся Человеко-
день

10 Управление недвижимым имуществом, сдача в аренду 
недвижимого имущества

Юридические 
лица Единица

11

Осуществление рекламной и издательско-полиграфи-
ческой деятельности (реализация учебно-методической 
и научной литературы, бланочной продукции, изданной 
за счет средств от приносящей доход деятельности)

Обучающие-
ся, работники, 
юридические 
лица

Штука

1 2 3 4

12
Оказание копировально-множительных услуг, тиражи-
рование учебных, учебно-методических, информацион-
но-аналитических и других материалов

Обучающиеся Лист

13 Оказание юридических услуг, в том числе проведение 
экспертиз и консультирование

Юридические 
лица

Ус л о в н а я 
единица

14 Сдача лома и отходов черных и цветных, драгоценных 
металлов и других видов вторичного сырья

Юридические 
лица Килограмм

15

Работы (услуги), выполняемые при осуществлении до-
врачебной медицинской помощи по диетологии, меди-
цинскому массажу, сестринскому делу, физиотерапии, 
лечебному делу; при осуществлении амбулаторно-
поликлинической медицинской помощи, в том числе 
первичной медико-санитарной помощи по контролю 
качества медицинской помощи, лечебной физкультуре 
и спортивной медицине, медицинским осмотрам (пред-
рейсовым, послерейсовым), общественному здоровью и 
организации здравоохранения, терапии, ультразвуковой 
диагностики, экспертизе временной нетрудоспособно-
сти, контролю качества медицинской помощи; специ-
ализированной медицинской помощи по акушерству и 
гинекологии, стоматологии терапевтической; осущест-
вление санаторно-курортной помощи по терапии

Обучающиеся, 
работники Человек

Перечень разрешительных документов, на основании 
которых учреждение осуществляет деятельность (в случае, 
если виды деятельности учреждения, предусмотренные его 
учредительными документами, могут осуществляться только 
на основании специальных разрешений (лицензий):

№
п/п Наименование документа Номер

документа
Дата

выдачи
Срок

действия

1 2 3 4 5

1
Лицензия на осуществление образовательной 
деятельности с приложениями 1.4, 1.5, 1.7, 1.8, 
1.10, 1.12, 2.3,2.7,2.8

0426 20.11.2012 бессрочно

2 Свидетельство о государственной аккредита-
ции с приложениями 1, 2, 3,4, 5, 6

1151 22.12.2014 22.12.2020

3 Лицензия на оказание телематических услуг 
связи 131731 28.07.2015 28.07.2020

4 Лицензия на осуществление медицинской дея-
тельности с приложениями (3)

ФС-34-01-
000025-15 30.12.2015 бессрочно

5
Лицензия на осуществление деятельности в 
области использования источников ионизирую-
щего излучения (генерирующих).

34.12.01.002. 
Л .00002 21.04.2009 бессрочно

 6
Лицензия на осуществление работ с использо-
ванием сведений, составляющих государствен-
ную тайну

1085-ЛЗ 03.09.2013 03.09.2018

7
Свидетельство о постановке на учет россий-
ской организации в налоговом органе по месту 
ее нахождения

серия 34 № 
004279079 25.03.1994 бессрочно

8

Свидетельство о регистрации страхователя в 
территориальном фонде обязательного меди-
цинского страхования при обязательном меди-
цинском страховании

184010400561
552 09.02.2006 бессрочно

9 Свидетельство о внесении записи в ЕГРЮЛ серия 34 № 
000975113 22.07.2002 бессрочно

10
Свидетельство о регистрации опасного произ-
водственного объекта (участок трубопроводов 
теплосети) А39-00927

серия АВ № 
060086 16.01.2015 бессрочно

11

Свидетельство о регистрации средства мас-
совой информации «Вестник Волгоградского 
государственного университета. Серия 1. Мате-
матика. Физика»

ПИ № 
ФС77– 25015 29.06.2006 бессрочно

12
Свидетельство о регистрации средства массовой 
информации «Вестник Волгоградского государ-
ственного университета. Серия 2. Языкознание»

ПИ № ФС77-
25016 29.06.2006 бессрочно

13

Свидетельство о регистрации средства мас-
совой информации «Вестник Волгоградского 
государственного университета. Серия 3. Эконо-
мика. Экология»

ПИ № ФС77-
25017 29.06.2006 бессрочно

14

Свидетельство о регистрации средства мас-
совой информации «Вестник Волгоградского 
государственного университета. Серия 4. 
История. Регионоведение. Международные от-
ношения»

ПИ № ФС77-
25018 29.06.2006 бессрочно

15

Свидетельство о регистрации средства мас-
совой информации «Вестник Волгоградского 
государственного университета. Серия 5. Юри-
спруденция»

ПИ № ФС77-
25019 29.06.2006 бессрочно

16

Свидетельство о регистрации средства массовой 
информации «Вестник Волгоградского государ-
ственного университета. Серия 7. Философия. 
Социология и социальные технологии»

ПИ № ФС77-
25020 29.06.2006 бессрочно

17

Свидетельство о регистрации средства массовой 
информации «Вестник Волгоградского государ-
ственного университета. Серия 8. Литературове-
дение. Журналистика»

ПИ № ФС77-
25021 29.06.2006 бессрочно

18
Свидетельство о регистрации средства массовой 
информации Издание Волгоградского государ-
ственного университета – газета «Форум. Уни-
верситетский проспект, 100»

ПИ № ТУ34-
00290 10.10,2011 бессрочно

19

Свидетельство о регистрации средства массовой 
информации «Вестник Волгоградского государ-
ственного университета. Серия 11. Естественные 
науки»

ПИ № ФС77-
49727 П.05.2012 бессрочно

20

Свидетельство о регистрации средства мас-
совой информации «Вестник Волгоградского 
государственного университета. Серия 10. Ин-
новационная деятельность»

ПИ № ФС77-
49739 12.05.2012 бессрочно

21 Свидетельство о регистрации средства массовой 
информации Региональная экономика. Юг России

ПИ № ФС77-
57210 11.03.2014 бессрочно
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1.5. Сведения о численности работников учреждения:

Наименование
показателя
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 II Результат деятельности учреждения

№
 п

/п

Наименование показателя

На начало 
отчетного 
периода, 
тыс .руб.

На конец от-
четного пе-
риода, тыс.

руб.

В % к 
преды-
дущему 
отчетно-
му пери-

оду

1 2 3 4 5

1. Нефинансовые активы, всего: 6 951 309.04 5 193 108,61 -25,29

1.1. недвижимое имущество, всего: 946 163.68 947 889,35 0,18

1.2. остаточная стоимость 797 415.48 787 971,48 -1,18

1.3. особо ценное движимое имущество, всего: 57 031,39 72 935,59 27,89

1.4. остаточная стоимость 9 279,89 22 058,66 137,70

2. Финансовые активы, всего: -6 796 609,71 -4 935 186,38 -27,39

2.1 денежные средства учреждения, всего 21 065,52 103 568,20 391,65

2.2. денежные средства учреждения на счетах 21 065,52 103 568,20 391,65

2.3. денежные средства учреждения, размещен-
ные на депозиты в кредитной организации 0,00 0,00 0,00

2.4. иные финансовые инструменты 30,80 30,80 0,00

2.5. дебиторская задолженность по доходам 11281,21 14 183,48 25,73

2.6 дебиторская задолженность по расходам 3 926,81 3 609,88 -8,07

3. Обязательства, всего: 166 155,26 133 059,36 -19,92

3.1. долговые обязательства 0,00 0,00 0,00

3.2. кредиторская задолженность: 166 155,26 133 059,36 -19,92

3.3. просроченная кредиторская задолженность 0,00 0,00 0,00

Справочно:
1) Просроченная кредиторская задолженность: 
на начало отчетного периода 0,00 тыс. руб.
на конец отчетного периода 0,00 тыс. руб.
2) Общая сумма выставленных требований к возмещению ущерба по недостачам и хищениям матери-

альных ценностей, денежных средств, а также от порчи материальных ценностей: 7291,72 тыс. руб.
3) Причины образования дебиторской задолженности, нереальной к взысканию:
4) Причины образования просроченной кредиторской задолженности:

Информация о платных услугах (работах), оказываемых потребителями (в динамике в течение отчетного периода)

№
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I
квартал

II
квартал

III
квартал

IV
квартал

Итого за 
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 Оказание платных образовательных услуг в соответствии с законодательством Российской Федерации 69,39 289695,83 60605,51 22 292,37 171181,18 38 630,75 292 
709,81

12991 0

2 Выполнение научно-исследовательских работ сверх государственного задания 0,00 40 185,00 1510,00 25 700,00 477,69 12 525,00 40 212,69 94 0

3 Выполнение учебно-методических и научно-методических работ по направлениям подготовки (специ-
альностям), по которым осуществляется обучение в Университете

0,00 6 248,94 2 266,10 498,00 36,00 3 222,50 6 022,60 26 0

4 Осуществление спортивной и физкультурно-оздоровительной деятельности 0,60 9 223,38 3 459,53 1 364,49 2 050,39 2 356,69 9 231,10 2063 0

5 Оказание услуг связи, включая услуги в области информационно-телекоммуникационных систем, 
телематических служб, услуг передачи данных, услуг местной телефонной связи; услуг по обеспече-
нию доступа в Интернет по проектированию, разработке и поддержке сайтов Интернет, по разработке 
материалов для Интернет-вещания и видеоконференцсвязи, по мультимедиа-поддержке информаци-
онных проектов

0,40 1 408,00 379,60 372,41 235,01 420,98 1408,00 193 0

6
Приобретение, изготовление и реализация продукции общественного питания, изготовляемой или 
приобретаемой за счет средств от приносящей доход деятельности, в том числе, деятельность столо-
вых, ресторанов и кафе

0,00 14 713,58 3 834,36 3 522,50 2 203,32 4 992,49 14 552,67 12449 0

7
Организация и (или) проведение ярмарок, аукционов, выставок, выставок-продаж, симпозиумов, кон-
ференций, лекториев, благотворительных и иных аналогичных мероприятий, в том числе с участием 
иностранных юридических и физических лиц

1,50 338,70 10,60 29,30 247,90 50,90 338,70 225 0

8 Организация и проведение стажировок и практик в Российской Федерации и за рубежом, направление 
на обучение за пределы территории Российской Федерации 25,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 50,00 2 0

9 Предоставление услуг проживания, пользования коммунальными и хозяйственными услугами в обще-
житиях, в том числе гостиничного типа работникам и обучающимся Университета 0,59 10 858,40 2 731,78 1 826,68 3 799,55 2 340,36 10 698,37 1736 0

10 Управление недвижимым имуществом, сдача в аренду недвижимого имущества 0,00 652,29 145,24 186,62 133,01 209,25 674,12 6 0

11
Осуществление рекламной и издательско-полиграфической деятельности (реализация учебно-ме-
тодической и научной литературы, бланочной продукции, изданной за счет средств от приносящей 
доход деятельности)

0,00 2 128,80 198,47 433,44 482,54 1 014,28 2 128,73 115 0

12 Оказание копировально-множительных услуг, тиражирование учебных, учебно-методических, инфор-
мационно-аналитических и других материалов 0,00 225,80 53,22 80,01 25,61 66,91 225,75 10423 0

13 Оказание юридических услуг, в том числе проведение экспертиз и консультирование 0,00 132,65 2,01 97,70 23,01 9,91 132,63 5 0

14 Сдача лома и отходов черных и цветных, драгоценных металлов и других видов вторичного сырья 0,00 100,83 22,08 15,19 32,44 31,12 100,83 20 0

15

Работы (услуги), выполняемые при осуществлении доврачебной медицинской помощи по диетологии, 
медицинскому массажу, сестринскому делу, физиотерапии, лечебному делу; лечебной физкультуре 
и спортивной медицине, медицинским осмотрам (предрейсовым, послерейсовым), общественному 
здоровью и организации здравоохранения, терапии, ультразвуковой диагностики, экспертизе вре-
менной нетрудоспособности, стоматологии терапевтической; осуществление санаторно-курортной 
помощи по терапии

0,62 383,04 80,07 96,79 141,16 65,02 383,04 622 0

16 Оказание консультационных (консалтинговых), информационных и маркетинговых услуг в установленной 
сфере деятельности 44,50 979,00 294,00 390,00 170,00 125,00 979,00 22 0

17
Реализация товаров, созданных или приобретенных за счет средств приносящей доход деятельности, 
направленных на обеспечение уставной деятельности, в том числе на , обеспечение образовательного 
процесса и научной деятельности

0,00 89,20 6,00 0,00 83,20 0,00 89,20 3 0

1 – Услуги (работы), предусмотренные Уставом учреждения, относящиеся к приносящей доход деятельности
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Информация о платных услугах (работах), оказываемых потребителями (в динамике в течение отчетного периода)
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I
квартал

II
квартал

III
квартал

IV
квартал

Итого за 
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 Оказание платных образовательных услуг в соответствии с законодательством Российской Федерации 69,39 289695,83 60605,51 22 292,37 171181,18 38 630,75 292 
709,81

12991 0

2 Выполнение научно-исследовательских работ сверх государственного задания 0,00 40 185,00 1510,00 25 700,00 477,69 12 525,00 40 212,69 94 0

3 Выполнение учебно-методических и научно-методических работ по направлениям подготовки (специ-
альностям), по которым осуществляется обучение в Университете

0,00 6 248,94 2 266,10 498,00 36,00 3 222,50 6 022,60 26 0

4 Осуществление спортивной и физкультурно-оздоровительной деятельности 0,60 9 223,38 3 459,53 1 364,49 2 050,39 2 356,69 9 231,10 2063 0

5 Оказание услуг связи, включая услуги в области информационно-телекоммуникационных систем, 
телематических служб, услуг передачи данных, услуг местной телефонной связи; услуг по обеспече-
нию доступа в Интернет по проектированию, разработке и поддержке сайтов Интернет, по разработке 
материалов для Интернет-вещания и видеоконференцсвязи, по мультимедиа-поддержке информаци-
онных проектов

0,40 1 408,00 379,60 372,41 235,01 420,98 1408,00 193 0

6
Приобретение, изготовление и реализация продукции общественного питания, изготовляемой или 
приобретаемой за счет средств от приносящей доход деятельности, в том числе, деятельность столо-
вых, ресторанов и кафе

0,00 14 713,58 3 834,36 3 522,50 2 203,32 4 992,49 14 552,67 12449 0

7
Организация и (или) проведение ярмарок, аукционов, выставок, выставок-продаж, симпозиумов, кон-
ференций, лекториев, благотворительных и иных аналогичных мероприятий, в том числе с участием 
иностранных юридических и физических лиц

1,50 338,70 10,60 29,30 247,90 50,90 338,70 225 0

8 Организация и проведение стажировок и практик в Российской Федерации и за рубежом, направление 
на обучение за пределы территории Российской Федерации 25,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 50,00 2 0

9 Предоставление услуг проживания, пользования коммунальными и хозяйственными услугами в обще-
житиях, в том числе гостиничного типа работникам и обучающимся Университета 0,59 10 858,40 2 731,78 1 826,68 3 799,55 2 340,36 10 698,37 1736 0

10 Управление недвижимым имуществом, сдача в аренду недвижимого имущества 0,00 652,29 145,24 186,62 133,01 209,25 674,12 6 0

11
Осуществление рекламной и издательско-полиграфической деятельности (реализация учебно-ме-
тодической и научной литературы, бланочной продукции, изданной за счет средств от приносящей 
доход деятельности)

0,00 2 128,80 198,47 433,44 482,54 1 014,28 2 128,73 115 0

12 Оказание копировально-множительных услуг, тиражирование учебных, учебно-методических, инфор-
мационно-аналитических и других материалов 0,00 225,80 53,22 80,01 25,61 66,91 225,75 10423 0

13 Оказание юридических услуг, в том числе проведение экспертиз и консультирование 0,00 132,65 2,01 97,70 23,01 9,91 132,63 5 0

14 Сдача лома и отходов черных и цветных, драгоценных металлов и других видов вторичного сырья 0,00 100,83 22,08 15,19 32,44 31,12 100,83 20 0

15

Работы (услуги), выполняемые при осуществлении доврачебной медицинской помощи по диетологии, 
медицинскому массажу, сестринскому делу, физиотерапии, лечебному делу; лечебной физкультуре 
и спортивной медицине, медицинским осмотрам (предрейсовым, послерейсовым), общественному 
здоровью и организации здравоохранения, терапии, ультразвуковой диагностики, экспертизе вре-
менной нетрудоспособности, стоматологии терапевтической; осуществление санаторно-курортной 
помощи по терапии

0,62 383,04 80,07 96,79 141,16 65,02 383,04 622 0

16 Оказание консультационных (консалтинговых), информационных и маркетинговых услуг в установленной 
сфере деятельности 44,50 979,00 294,00 390,00 170,00 125,00 979,00 22 0

17
Реализация товаров, созданных или приобретенных за счет средств приносящей доход деятельности, 
направленных на обеспечение уставной деятельности, в том числе на , обеспечение образовательного 
процесса и научной деятельности

0,00 89,20 6,00 0,00 83,20 0,00 89,20 3 0

1 – Услуги (работы), предусмотренные Уставом учреждения, относящиеся к приносящей доход деятельности

 

 Данные о кассовых и плановых поступлениях и выплатах в соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности 
учреждения
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Поступления всего:

X 975 
951.94

978 
502.75 0.26 438 

164.70
438 
164.70 0.00 160 

373.80
160 
373.80 0.00 0.00 0.00 0.00 377 

413.44
379 
964.25 0.68

В том числе: X X X X X X X X X X X

поступления от оказания учреждением (подразделением) услуг (выполнение 
работ), относящихся в соответствии с уставом (положением подразделения) в 
его основным видам деятельности, предоставление которых для физических и 
юридических лиц осуществляется на пла

130 275 
162,30

272 
731,55 •0,88 X X X X X X 275 

162,30
272 
731,33 •0,88

реализации основных общеобразовательных программ дошкольного образо-
вания 130 0,00 0,00 0,00 X X X X X X 0,00 0,00 0,00

реализации образовательных программ начального общего, основного общего 
к среднего общего образования 130 0,00 0,00 0,00 X X X X X X 0,00 0,00 0,00

реализации образовательных программ среднего профессионального об-
разования 130 5 308,13 5 

533,71 0,46 X X X X X X 5 508,13 5 533,71 0,46

реализации образовательных программ высшего образования 130 249 
336,13

247 
123,68 -0,89 X X X X X X 249 

336,13
247 
123,68 -0,89

реализации дополнительных образовательных программ 130 0,00 0,00 0,00 X X X X X X 0,00 0,00 0,00

реализации дополнительных профессиональных программ 130 14 
069,10

14 
051,56 -0,12 X X X X X X 14069,10 14051,56 •0,12

проведения научно-исследовательских работ (фундаментальных научных ис-
следований, прикладных научных исследований, поисковых научных исследо-
ваний, научно-технической деятельности н экспериментальных разработок)

130 6 248,94 6 022,60 -3,62 X X X X X X 6 248,94 6 022,60 -3,62

Всего по другим услугам, относящимся к основным видом деятельности 130 0,00 0,00 0,00 X X X X X X 0,00 0,00 0,00

поступления от оказания учреждением (подразделением) услуг (выполнено 
работ), предоставление которых для физических и юридических лиц осущест-
вляется на платной основе

130 57450,08 6 2 
410,31 8,63 X X X X X X 57 

450,08 62410,31 8,63

подготовки научных кадров (подготовка докторантов) 130 230,70 230,70 0,00 X X X X X X 230,70 230,70 0,00

осуществления спортивной и физкультурно-оздоровительной деятельности 130 9 223,38 9 231,10 0,08 X X X X X X 9 223,38 9 231,10 0,08

Осуществления санаторно-курортной деятельности 130 0,00 0,00 0,00 X X X  X X X 0,00 0,00 0,00

предоставления  услуг проживания, пользования коммунальными н хозяйствен-
ными услугами в общежитиях, в том числе гостиничного типа работникам и 
обучающимся

130 10 838,40 10 
698,37 -1,47 X X X X X X 10 

858,40 10 698,37 -1,47

реализации продукции обществе иного питания, изготовляемой или приобрета-
емой за счет средств от приносящей доход деятельности, в том числе деятель-
ность столовых, ресторанов я кафе

130 14 713,58 14 
552,67 -1,09 X X X X X X 14 

713,58 14 552,67 -1,09

реализации услуг (выполнение работ) и собственной продукции структурных 
подразделений, наделенных соответствующими положениями и имеющих соб-
ственные планы финансово-хозяйственной деятельности

ш 0,00 0,00 0,00 X X X X X X 0,00 0,00 0,00

создания и использования продуктов интеллектуальной деятельности (полез-
ных моделей, компьютерных программных продуктов) 130 0,00 0,00 0,00 X X X X X X 0,00 0,00 0,00

реализации исключительных прав на результаты интеллектуальной деятельно-
сти, созданных учреждением, за исключением результатов, права на которые 
принадлежат Российской Федерации

130 0,00 0,00 0,00 X X X X X X 0,00 0,00 0,00

выполнения аналитических работ, патентных исследований, разработок, вне-
дрения и продажи программных продуктов, секретов производства (ноу-хау), 
наукоемких технологий

130 0,00 0,00 0,00 X X X X X X 0,00 0,00 0,00
.

оказания специализированной, в том числе высокотехнологичной, медицин-
ской помощи 130 0,00 0,00 0,00 X X X X X X 0,00 0,00 0,00

Прочие поступления от оказания учреждением (подразделением) услуг (вы-
полнение работ), предоставление которых дна физических и юридических лиц 
осуществляеся на платной основе

130 22 424,01 27 
697,47 23,52 X X X X X X 22 

424,01 27 697,47 23,52

Поступления от иной приносящей доход деятельности, в том числе: X 44 801,07 44 
822,39 0,05 X X X X X X 44 

801,07 44 822,39 0,05

поступления от использования имущества, находящегося в государственной 
собственности и переданного в аренду 120 652,29 674,12 3,35 X X X X X X 652,29 674,12 3,35

поступления от размещения средств на банковских депозитах (заполняют толь-
ко автономные учреждения) 120 435,03 435,03 0,00 X X X X X X 435,03 435,03 0,00

поступления от штрафов, пеней и иных сумм принудительного изъятия 140 1475,35 1 502,96 1,87 X X X X X X 1 475,35 1 502,96 1,87

поступления  в виде грантов от физических и юридических лиц 180 40 185,00 40 
185,00 0,00 X X X X X X 40 

185,00 40 185,00 0,00

поступления от реализации ценных бумаг X 0,00 0,00 0,00 X X X X X X 0,00 0,00 0,00

поступления от уменьшения стоимости основных средств 410 89,20 89,20 0,00 X X X X X X 89,20 89,20 0,00

поступления от уменьшения стоимости не материальных активов 420 0,00 0,00 0,00 X X X X X X 0,00 0,00 0,00

поступления от уменьшения стоимости материальных запасов 440 100,83 100,83 0,00 X X X X X X 100,83 100,83 0,00

прочие поступления ISO 1 863,37 1 835,25 -1,51 X X X X X X 1 863,37 1 835,25 -1,51

Выплаты всего, в том числе: 900 936 
875,02

937 
142,09 0,03 403 861,62 404 

003,31 0,04 160 
443,87

160 
111,35 -0,21 0,00 0,00 0,00 372 

569,53
373 
027,43 0,12

Расходы 200 865 
109,42

865 
254,91 0,02 384 913,64 385 

055,34 0,04 140 
423,87

140 
091,35 -0,24 0,00 0,00 0,00 339 

771,91
340 
108,22 0,10

Оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда 210 493 
206,06

493 
372,23 0,03 292 471,29 292 

612,98 0,05 13,66 13,66 0,00 X X 200 
721,11

200 
745,58 0,01

Заработная плата, в т.ч.:
211 380 

153,84
380 
319,56 0,04 226475,38 226 

617,08 0,06 0,00 0,00 0,00 X X 153 
678,46

153 
702,48 0,02

профессорско-преподавательского состава 211 206 
059,47

206  
225,18 0,08 132 404,59 132 

$46,29 0,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 73 
654,87 73 678,89 0,03

научных сотрудников 211 2 592,40 2 
592,40 0,00 1377,93 1 

377,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1214,47 1 214,47 0,00

административно-управленческого персонала 211 65 
393,44

65 
393,44 0,00 34 926,50 34 

926,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30 
466,94 30 466,94 0,00

вспомогательного
персонала 211 106 

108,54
106 
108,54 0,00 57 766,36 57 

766,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48 
342,18 48 342,18 0,00

Прочие выплаты 212 1706,93 1 
706,62 -0,02 4,90 4,90 0,00 13,66 13,66 0,00 X X 1 688,37 1 688,05 -0,02

Начислениям выплаты по оплате труда
213 111 

345,29
111 
346,06 0,00 65 991,00 65 

991,00 0,00 0,00 0,00 0,00 X X 45 
354,29 45 355,05 0,00

Оплата работ, услуг
220 148 

868,58
149 
141,62 0,18 42 416,30 42 

416,30 0,00 566,34 566,34 0,00 X X 105 
885,94

106 
158,98 0,26

Услуги связи 221 3 112,81 3 
128,76 0,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 X X 3 112,81 3 128,76 0,51

Транспортные услуги
222 5 458,78 5 

438,50 -0,37 703,80 703,80 0,00 70,72 70,72 0,00 X X 4 684,26 4 663,98 -0,43

Коммунальные услуги 223 36 
393,87

36 
393,87 0,00 19 563,57 19 

563,57 0,00 0,00 0,00 0,00 X X 16 
830,30 16 830,30 0,00

Арендная плата за пользование имуществом 224 476,51 476,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 X X 476,51 476,51 0,00

Продолжение на стр. 6
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Работы, услуги по содержанию имущества
225 18 257,67 18 

267,09 0,05 7 618,29 7 618,29 0,00 0,00 0,00 0,00 X X 10 
639,38 10 648,80 0,09

Прочие работы, услуги, из них:
226 85 168,94 85 

436,88 0,31 14 530,64 14 
530,64 0,00 495,62 495,62 0,00 0,00 0,00 0,00 70 

142,68 70410,62 0,38

вознаграждение по договорам граждански правового характера, заключенным 
с работниками списочного состава 226 15 629,81 15 

629,81 0,00 741,86 741,86 0,00 311,55 311,55 0,00 0,00 0,00 0,00 14 
576,40 14 576,40 0,00

Обслуживание государственного (муниципального) долга 230 0,00 0,00 0,00 X X X X X X 0,00 0,00 0,00

Обслуживание внутреннего долга 231 0,00 0,00 0,00 X X X X X X 0,00 0,00 0,00

Безвозмездные перечисления организациям 240 0,00 0,00 0,00 X X 0,00 0,00 0,00 X X 0,00 0,00 0,00

Безвозмездные перечисления государственным я муниципальным организа-
циям 241 0,00 0,00 0,00 X X 0,00 0,00 0,00 X X 0,00 0,00 0,00

Безвозмездные перечисления организациям за исключением государственных 
и муниципальных организаций 242 0,00 0 00 0,00 X X X X X X 0,00 0,00 0,00

Безвозмездные перечисления бюджетам 250 0,00 0,00 0,00 X X 0,00 0,00 0,00 X X 0,00 0,00 0,00

Перечисления междугородным организациям 253 0,00 0,00 0,00 X X 0,00 0,00 0,00 X X 0,00 0,00 0,00

Социальное обеспечение 260 0,00 0,00 0,00 X X 0,00 0,00 0,00 X X 0,00 0,00 0,00

Пособия по социальной помощи населению 262 0,00 0,00 0,00 X X 0,00 0,00 0,00 X X 0,00 0,00 0,00

Пенсии, пособия, выплачиваемые организациями сектора государственного 
упражнения 263 0,00 0,00 0,00 X X 0,00 0,00 0,00 X X 0,00 0,00 0,00

Прочие расходы, в том числе из них: 290 223 
034,77

222 
741,06 -0,13 50 026,05 50 

026,05 0,00 139 
843,87

139 
511,35 0,24 X X 33 

164,86 33 203,66 0,12

стипендия 291 141 
140,43

140 
807,91 -0,24 0,00 0,00 0,00 139 

843,87
139 
511,35 -0,24 X X 1 296,57 1 296,57 0,00

налог ш землю, налог на имущество 292 49 
704,27

49 
704,27 0,00 49 654,05 49 

654,05 0,00 0,00 0,00 0,00 X X 50,22 50,22 0,00

Поступление нефинансовых активов 300 71 
765,60

71 
887,18 0,17 18 947,98 18 

947,98 0,00 20 
020,00

20 
020,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32 

797,62 32 919,21 0,37

Увеличение стоимости основных средств 310 43 
129,24

43 
124,61 -0,01 15 280,46 15 

280,46 0,00 20 
000,00

20 
000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7 848,78 7 844,15 -0,06

Увеличение стоимости нематериальных активов 320 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 X X 0,00 0,00 0,00

Увеличение стоимости не произведенных активов 330 0,00 0,00 0,00 X X X X X X 0,00 0,00 0,00

Увеличение стоимости материальных запасов 340 28 
636,37

28 
762,57 0,44 3 667,52 3 

667,52 0,00 20,00 20,00 0,00 X X 24 
948,85 25 055,06 0,43

Поступление финансовых активов 500 0,00 0,00 0,00 X X X X X X 0,00 0,00 0,00

Увеличение стоимости ценных бумаг, кроме акций и иных форм участия в 
капитале 520 0.00 0.00 0.00 X X X X X X 0.00 0.00 0.00

Увеличение стоимости акций и иных форм участия в капитале 530 0.00 0.00 0.00 X X X X X X 0.00 0.00 0.00

 Справочно:  Остаток средств на начало года 21 061,77 тыс. руб.  Остаток средств на конец года 103 564,81 тыс. руб.

 Реализация мероприятий стратегического развития, 
осуществленных учреждением в отчетном периоде

Задача
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Задача 1. Оп-
т и м и з а ц и я 
структуры об-
разовательной 
деятельности 
в соответствии 
с направлени-
ями модерни-
зации ВПО РФ. 
Р е а л и з а ц и я 
передовых ин-
формационных 
образователь-
ных технологий 
на всех этапах 
непрерывного 
процесса про-
фессиональ-
ного образо-
вания с целью 
формирования 
востребован-
ных професси-
ональных и об-
щекультурных 
компетенций.
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Аккредитация образовательных 
программ подготовки научно-
педагогических кадров высшей 
квалификации в аспирантуре 
(17 направлений подготовки, 
41 профиль).
Актуализация внутренних нор-
мативных документов по ор-
ганизации учебного процесса 
и обучение персонала в связи 
с переходом на ФГОС 3+, вне-
дрением в деятельность по 
организации учебного процесса 
«Шахтинской» программы про-
ектирования учебных штанов. 
3. Лицензирование новых об-
разовательных программ по 
направлению подготовки «Пе-
дагогическое образование»

1. Аккредитованы все заявленные на-
правления (17,41 профиль). Приказ Ро-
собрнадзора от 14.12.2015 №2323. 2.1. 
Система «Планы» (из «Шахтинского» 
ПО) по проектированию учебных планов 
установлена на 280 ПК;
2.2. Система «Рабочие программы дис-
циплин» установлена на 84 ПК. 
2.3. Произведено обучение по составле-
нию учебных планов в «Шахтинском» ПО 
144 сотрудников ВолГУ; 
2.4. В 2015 г, актуализированы образо-
вательные программы по 63 направле-
ниям (бакалавриат – 32, магистратура 
– 30, специалитет– 1) в связи с выходом 
ФГОС ВО; 
2.5. Разработана 41 ОП в соотв. с ФГОС 
ВО по 17 направлениям аспирантуры. 
2.6 Актуализирован ряд действовавших 
нормативно-правовых документов и раз-
работаны новые.
3. В 2015 г. разработаны ОП по на-
правлению бакалавриата 44.03.05 
«Педагогическое образование (с двумя 
профилями)» (профиль «История и об-
ществознание»), магистратуры 44.04.01 
(профиль «Историческое образование»).
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Задача 1. Оп-
т и м и з а ц и я 
структуры об-
разовательной 
деятельности 
в соответствии 
с направлени-
ями модерни-
зации ВПО РФ. 
Р е а л и з а ц и я 
передовых ин-
формационных 
образователь-
ных технологий 
на всех этапах 
непрерывного 
процесса про-
фессиональ-
ного образо-
вания с целью 
формирования 
востребован-
ных професси-
ональных и об-
щекультурных 
компетенций.
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1. Совершенствовали е нор-
мативно– правового и финан-
сового обеспечения исполь-
зования модели вариативных 
образовательных траекторий. 
2. Создание совместных (се-
тевых) образовательных про-
грамм и исследовательских 
проектов с иностранными и 
ведущими отечественными 
вузами.

1.1. Актуализирован Порядок проектиро-
вания и реализации основных образова-
тельных программ на основе федераль-
ных государственных образовательных 
стандартов ФГАОУ ВПО «Волгоградский 
государственный университет» № 01-23 
-986 от 05.10.2015 г. 1.2. Разработан 
Порядок освоения факультативных и 
элективных дисциплин (модулей) по об-
разовательным программам высшего 
образования – бакалавриат, магистра-
тура, специалитет в Волгоградском 
государственном университете №01– 
23-1027 от 21.09.2015г. 1.3. Разработана 
модель финансового обеспечения 
индивидуальных траекторий обучения.
1.4. В сентябре отправлено письмо в 
Ассоциацию «Национальная платформа 
открытого образования» о готовности 
принять участие в апробации открытых 
онлайн-курсов проекта «Открытое об-
разование». Готовится договор с «От-
крытым образованием».
В рамках договора №3 от 11.03.2014 
между ВолГУ И СГУ реализация об-
разовательной программы 37.04.01 
«Психология» (профиль «Когнитивная 
психология»), 44.04.01 «Юриспруден-
ция», 46.04.01 «История» по принципу 
«сетевой программы с привлечением 
ресурсов иной организации»: второй 
организацией, реализующей отдельные 
модули ОП 1-й организации, выдается 
документ, признаваемый 1-й органи-
зацией. 
2.2. 02.09.2015 заключен Договор о 
сетевой форме реализации ОП 45.04.01 
«Филология» (профиль «Русский язык») 
между ВолГУ И Цзилиньским универси-
тетом (КНР) по принципу совместной об-
разовательной программы (поступление 
в оба вуза, получение двух дипломов)
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Задача 1. Оп-
т и м и з а ц и я 
структуры об-
разовательной 
деятельности 
в соответствии 
с направлени-
я м и  м о д е р -
низации ВПО 
РФ. Реализа-
ция передовых 
информаци-
онных обра-
зовательных 
технологий на 
всех этапах 
непрерывного 
процесса про-
фессиональ-
ного образо-
вания с целью 
формирования 
востребован-
ных професси-
ональных и об-
щекультурных 
компетенций.
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Создание системы поиска и 
формирования «качественного» 
абитуриента, способного осваи-
вать основные образовательные 
программы подготовки кадров 
для реализации перспективных 
направлений развития техники 
и технологии РФ; создание об-
разовательных программ, пред-
усматривающих формирование 
наиболее востребованных ком-
петенций: коммуникативность, 
креативность, инновационность, 
технологичность, междисцилли-
нарность; оптимизация исполь-
зования кадровых и материаль-
ных ресурсов при реализации 
малокомплектных (с небольшим 
количеством обучающихся) про-
грамм за счет гармонизации 
учебных планов и программ, 
объединения лекционных  по-
токов, формирования общеуни-
верситетского перечня курсов 
по выбору; создание и внедрение 
института тьюторов по приори-
тетным направлениям развития 
ВолГУ (разработка механизма 
формирования индивидуальной 
образовательной траектории 
обучаемого, разработка учебно-
методического обеспечения)

1. Создан Центр формирования контин-
гента ВолГУ для привлечения граждан 
на направления подготовки бакалав-
ров, специалистов и направления под-
готовки магистратуры, на программы 
подготовки научно-педагогических 
кадров в аспирантуре, реализуемые 
ВолГУ. 
2. По направлению подготовки «Юри-
спруденция» получено свидетельство 
об общественной аккредитации ФГАОУ 
ВПО «Волгоградский государственный 
университет» Ассоциацией юристов 
России (13.02.2014 №127).
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Задача 2. Мо-
д е р н и з а ц и я 
научно-инно-
вационной де-
ятельности на 
основе ПНР, 
с о з д а н и е 
м е х а н и з м а 
включения ре-
зультатов фун-
даментальных 
и прикладных 
исследований 
в процесс про-
изводства ин-
новационных 
продуктов и 
программ.
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к Направление
подготовки
«Юриспруденция».
Получено свидетельство об 
общественной аккредитации 
ФГАОУВПО «Волгоградский 
государственный универси-
тет» Ассоциацией юристов 
России (13.02.2014 №127).
2. Обеспечение публикацион-
ной активности ППС ВолГУ 
В ведущих рецензируемых 
журналах – 100% сотрудников. 
3. Увеличение количества на-
учных публикаций в изданиях, 
рецензируемых в БД Scopus и 
WebofScience (на 15% и 10% 
соответственно) и индекса 
цитируемости в этих системах.

1. Объем НИР в расчете на 1 НПР со-
ставил более 155 тыс. руб.; 
2. Увеличение количества публикаций 
в БД Scopus по итогам 2015 года со-
ставило 8,7%, WoS – 5,8%, с учетом 
RSCI -55,1%; 
3. Более 95% ППС участвуют в НИР.
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Задача 2. Мо-
д е р н и з а ц и я 
научно-инно-
вационной де-
ятельности на 
основе ПНР, 
с о з д а н и е 
м е х а н и з м а 
включения ре-
зультатов фун-
даментальных 
и прикладных 
исследований 
в процесс про-
изводства ин-
новационных 
продуктов и 
программ.
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1. Формирование университет-
ского научно-инновационного 
комплекса на основе приори-
тетных направлений. 
2. Развитие научных школ, 
обеспечение их популяриза-
ции, поддержание и создание 
новых НОЦ и НГ. 
3. Обеспечение рациональ-
ной научной специализации, 
структуры и высокого качества 
работы диссертационных со-
ветов.

Функционирует 10 ЦКП; 20 НОЦ; 77 
научных лабораторий; 12 научных школ 
и 13 научных направлений.
Функционируют 7 ДС.
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Задача 2. Мо-
д е р н и з а ц и я 
научно-инно-
вационной де-
ятельности на 
основе ПНР, 
с о з д а н и е 
м е х а н и з м а 
включения ре-
зультатов фун-
даментальных 
и прикладных 
исследований 
в процесс про-
изводства ин-
новационных 
продуктов и 
программ. М
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Развитие различных форм 
межкафедральной, межфа-
культетской и межвузовской 
интеграции НИР в грантовой 
и программной деятельности 
национального и междуна-
родного уровня

1. На базе ВолГУ в 2015 году было 
проведено 40 международных научно-
практических конференций. 
2. В 2015 году ВолГУ было заключено 7 
договоров о сотрудничестве с зарубеж-
ными партнерами, на данный момент в 
организации активно функционируют 
более 50 соглашений о сотрудничестве 
с зарубежными партнерами.
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Задача 2. Мо-
дернизация на-
учно-инноваци-
онной деятель-
ности на основе 
ПНР, создание 
м е х а н и з м а 
включения ре-
зультатов фун-
даментальных 
и прикладных 
исследований 
в процесс про-
изводства ин-
новационных 
продуктов и 
программ.
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Расширение доли студентов, 
участвующих в проведении 
НИР

15,6 % студентов очной формы обуче-
ния принимают участие в выполнении 
научно- исследовательских работ
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З а д ач а  3 . 
Развитие со-
циокультур-
ной сферы, 
к а д р о в о г о 
и информа-
ц и о н н о г о 
потенциала, 
совершен-
с т в о в а н и е 
с и с т е м ы 
управления 
на  основе 
к л ю ч е в ы х 
показателей 
эффектив-
ности дея-
тельности.
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1. Реализация Программы 
развития имущественного 
комплекса ВолГУ.
2. Внедрение сберегающих 
технологий в систему по-
требления энергии и мате-
риалов, использования обо-
рудования. 3. Трансформа-
ция учебно-воспитательной 
работы на основе развития 
корпоративной культуры, ор-
ганизации клубной системы 
взаимодействия университе-
та с обществом и Ассоциаци-
ей выпускников, и проектной 
деятельности.

1. Закуплено новое высокотехноло-
гичное оборудование на общую сумму 
50 млн.руб. 
2. Активно внедряются технологии 
энергосбережения. 
3. Осуществлено открытие спортив-
ной площадки для занятий воркаутом 
(Благотворительный фонд Елены 
Исинбаевой); 
4. Проведен Фестиваль студенческого 
спорта для студентов, проживающих в 
общежитии; 
5. Функционирует центр «Спортивный 
клуб»;
6. Проведена Неделя студенческого 
спорта, посвященная 35-летию ВолГУ; 
7. Организована работа спортивных 
комнат (5 комнат) в общежитии ВолГУ; 
8. Функционирует студенческий спор-
тивный клуб «Когорта» – член Ассоци-
ации студенческих спортивных клубов 
России
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Задача 3. Раз-
витие соци-
окультурной 
сферы, кадро-
вого и инфор-
м а ц и о н н о г о 
потенциала, 
совершенство-
вание системы 
управления на 
основе ключе-
вых показате-
лей эффектив-
ности деятель-
ности. М

ер
о

пр
и

ят
и

е 
3

.2
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а Реформирование системы 

оплаты труда на основе вне-
дрения «эффективного кон-
тракта» с представителями 
АУЛ и ППС.

Осуществлена подготовка к переводу 
профессорско-преподавательского 
состава, научных работников и руко-
водящего персонала на работу по «эф-
фективному контракту», разработаны 
соответствующие критерии для каждой 
категории сотрудников
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20
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З а д ач а  3 . 
Развитие со-
циокультур-
ной сферы, 
кадрового и 
информаци-
онного потен-
циала, совер-
шенствова-
ние системы 
управления 
на  основе 
к л ю ч е в ы х 
показателей 
эффективно-
сти деятель-
ности.
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Совершенствование системы 
бюджетирования ООП и струк-
турных подразделений.

В университете реализуется новая мо-
дель финансового управления, основан-
ная на новой методике бюджетирования 
структурных подразделений. 
Осуществлен полный отказ от «затрат-
ных» методик формирования штатной 
численности кафедр; при формировании 
фондов оплаты труда используется «но-
вая» методика, являющая логичным про-
должением нормативно-подушевого по-
рядка финансирования образовательных 
организаций, когда определение фондов 
оплаты труда кафедр осуществляется 
пропорционально доле каждой кафедры 
в реализации учебного процесса на ос-
нове учебных планов. 
Ключевую роль в финансовом управле-
нии приобретают учебно-финансовые 
планы образовательных программ, что 
обеспечивает организационно-методи-
ческую основу поэтапного перехода от 
управления деятельностью структурных 
подразделений к управлению образова-
тельными программами.
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З а д ач а  3 . 
Развитие со-
циокультур-
ной сферы, 
кадрового и 
информаци-
онного потен-
циала, совер-
шенствова-
ние системы 
управления 
на  основе 
к л ю ч е в ы х 
показателей 
эффективно-
сти деятель-
ности. М
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Обеспечение перехода на 
единую интегрированную 
информационную систему 
обеспечения управления «1С- 
Университет».

1. Переход на единую интегриро-
ванную информационную систе-
м у  о б е с п е ч е н и я  у п р а в л е н и я 
«1С-Университет» осуществлен в 
полном объеме. 2. Улучшена позиция 
вуза в рейтинге с 99 до 52

31
.1

2.
20

15

31
.1

2.
20

15

Окончание. Начало на стр. 5
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1 2 3 4 5 6

Задача 2. Мо-
д е р н и з а ц и я 
научно-инно-
вационной де-
ятельности на 
основе ПНР, 
с о з д а н и е 
м е х а н и з м а 
включения ре-
зультатов фун-
даментальных 
и прикладных 
исследований 
в процесс про-
изводства ин-
новационных 
продуктов и 
программ. М

ер
оп

ри
ят

ие
 2

.3
. 

И
нт

ер
на

ци
он

ал
из

ац
ия

 
на

уч
но

-о
бр

аз
ов

ат
ел

ьн
ой

 д
ея

те
ль

но
ст

и

Развитие различных форм 
межкафедральной, межфа-
культетской и межвузовской 
интеграции НИР в грантовой 
и программной деятельности 
национального и междуна-
родного уровня

1. На базе ВолГУ в 2015 году было 
проведено 40 международных научно-
практических конференций. 
2. В 2015 году ВолГУ было заключено 7 
договоров о сотрудничестве с зарубеж-
ными партнерами, на данный момент в 
организации активно функционируют 
более 50 соглашений о сотрудничестве 
с зарубежными партнерами.

31
.1

2.
20

15

31
.1

2.
20

15

Задача 2. Мо-
дернизация на-
учно-инноваци-
онной деятель-
ности на основе 
ПНР, создание 
м е х а н и з м а 
включения ре-
зультатов фун-
даментальных 
и прикладных 
исследований 
в процесс про-
изводства ин-
новационных 
продуктов и 
программ.
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Расширение доли студентов, 
участвующих в проведении 
НИР

15,6 % студентов очной формы обуче-
ния принимают участие в выполнении 
научно- исследовательских работ
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З а д ач а  3 . 
Развитие со-
циокультур-
ной сферы, 
к а д р о в о г о 
и информа-
ц и о н н о г о 
потенциала, 
совершен-
с т в о в а н и е 
с и с т е м ы 
управления 
на  основе 
к л ю ч е в ы х 
показателей 
эффектив-
ности дея-
тельности.
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1. Реализация Программы 
развития имущественного 
комплекса ВолГУ.
2. Внедрение сберегающих 
технологий в систему по-
требления энергии и мате-
риалов, использования обо-
рудования. 3. Трансформа-
ция учебно-воспитательной 
работы на основе развития 
корпоративной культуры, ор-
ганизации клубной системы 
взаимодействия университе-
та с обществом и Ассоциаци-
ей выпускников, и проектной 
деятельности.

1. Закуплено новое высокотехноло-
гичное оборудование на общую сумму 
50 млн.руб. 
2. Активно внедряются технологии 
энергосбережения. 
3. Осуществлено открытие спортив-
ной площадки для занятий воркаутом 
(Благотворительный фонд Елены 
Исинбаевой); 
4. Проведен Фестиваль студенческого 
спорта для студентов, проживающих в 
общежитии; 
5. Функционирует центр «Спортивный 
клуб»;
6. Проведена Неделя студенческого 
спорта, посвященная 35-летию ВолГУ; 
7. Организована работа спортивных 
комнат (5 комнат) в общежитии ВолГУ; 
8. Функционирует студенческий спор-
тивный клуб «Когорта» – член Ассоци-
ации студенческих спортивных клубов 
России
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Задача 3. Раз-
витие соци-
окультурной 
сферы, кадро-
вого и инфор-
м а ц и о н н о г о 
потенциала, 
совершенство-
вание системы 
управления на 
основе ключе-
вых показате-
лей эффектив-
ности деятель-
ности. М

ер
о

пр
и

ят
и

е 
3
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ов
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а Реформирование системы 

оплаты труда на основе вне-
дрения «эффективного кон-
тракта» с представителями 
АУЛ и ППС.

Осуществлена подготовка к переводу 
профессорско-преподавательского 
состава, научных работников и руко-
водящего персонала на работу по «эф-
фективному контракту», разработаны 
соответствующие критерии для каждой 
категории сотрудников
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З а д ач а  3 . 
Развитие со-
циокультур-
ной сферы, 
кадрового и 
информаци-
онного потен-
циала, совер-
шенствова-
ние системы 
управления 
на  основе 
к л ю ч е в ы х 
показателей 
эффективно-
сти деятель-
ности.
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Совершенствование системы 
бюджетирования ООП и струк-
турных подразделений.

В университете реализуется новая мо-
дель финансового управления, основан-
ная на новой методике бюджетирования 
структурных подразделений. 
Осуществлен полный отказ от «затрат-
ных» методик формирования штатной 
численности кафедр; при формировании 
фондов оплаты труда используется «но-
вая» методика, являющая логичным про-
должением нормативно-подушевого по-
рядка финансирования образовательных 
организаций, когда определение фондов 
оплаты труда кафедр осуществляется 
пропорционально доле каждой кафедры 
в реализации учебного процесса на ос-
нове учебных планов. 
Ключевую роль в финансовом управле-
нии приобретают учебно-финансовые 
планы образовательных программ, что 
обеспечивает организационно-методи-
ческую основу поэтапного перехода от 
управления деятельностью структурных 
подразделений к управлению образова-
тельными программами.
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на  основе 
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показателей 
эффективно-
сти деятель-
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Обеспечение перехода на 
единую интегрированную 
информационную систему 
обеспечения управления «1С- 
Университет».

1. Переход на единую интегриро-
ванную информационную систе-
м у  о б е с п е ч е н и я  у п р а в л е н и я 
«1С-Университет» осуществлен в 
полном объеме. 2. Улучшена позиция 
вуза в рейтинге с 99 до 52
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 2.4. Реализация мероприятий по энергосбережению и 
повышению энергетической эффективности

Задача Мероприятие

Результат Объем затрат, тыс.руб.
Срок испол-
нения

Плановый Фактический

П
л

а
н

о
-

вы
й

Ф
а

к
т

и
-

че
ск
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О
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Ф
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к
т

и
-
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Экономия 
э л е к т р о -
энергии

Замена люминес-
центных светиль-
ников на светоди-
одные (текущий 
ремонт освещения 
коридора на 3 эта-
же учебного корпу-
са «Б»)

Экономия по-
требления в 
натуральных 
показателях 
ож и д а е т с я 
в пределах 
2,5% потре-
бления

Экономия по-
требления в 
натуральных 
показателях 
о ж и д а е т с я 
в пределах 
2,5% потре-
бления 24

7,
76

24
7,

76

0,
00

30
.0

9.
20

15

30
.0

9.
20

15

Экономия 
потребле-
ния элек-
трической 
энергии

Контроль за ис-
п о л ь з о в а н и е м 
энергопотребляю-
щего оборудования

Э к о н о м и я 
ожидается до 
5% натураль-
ных показате-
лей потребле-
ния электро-
энергии

Экономия в 
пределах 5% 
натуральных 
показателей 
потребления 
электроэнер-
гии 0,

00

0,
00

0,
00 31

.1
2.

20
15

31
.1

2.
20

15

Экономия 
потребле-
ния электро-
энергии

Замена ламп наруж-
ного освещения на 
светодиодные

Экономия со-
ставляет 2%

Экономия со-
ставляет 2 %

50
,0

0

50
,0

0

0,
00 31

.1
2.

 
20

15

31
.1

2.
 

20
15

Экономия 
потребле-
ния электро-
энергии

Замена пусковой 
системы электриче-
ских светильников 
с дроссельной на 
электронную

Э к о н о м и я 
ожидается в 
пределах 2%

Экономия со-
ставила 2 % 
в помещения, 
где произве-
дена замена 35

,0
0

35
,0

0

0,
00

31
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2.
20

15

31
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20

15

 2.5.  Прочие сведения о реализации мероприятий по 
энергосбережению и повышению энергетической 
эффективности

Наименование показателя Значе-
ние Пояснение

1 2 3

Количество проведенных энергетических об-
следован ий, пгг. 1,00

Проведено ООО «Аварийно-ремонтное предпри-
ятие» 26.12.2012 г.; выдан энергетический паспорт 
per. № ЭП. 1754/0181-12/2012

Наличие программы в области энергосбереже-
ния и повышения энергетической эффектив-
ности, (1 – есть в наличии, 0 – нет в наличии)

1,00 Утверждена 30.03.2011 г.

Наличие энергосервисных контрактов (1 – есть 
в наличии, 0 – нет в наличии) 0,00

Экономия в денежном выражении расходов 
учреждения на поставки энергетических ре-
сурсов, полученной в результате реализации 
мероприятий по энергосбережению и энерге-
тической эффективности и направлениях ее 
расходования, тыс.руб.

0,00
Результат от реализации вышеуказанных ме-
роприятий по энергосбережению ожидается с 
2016 года

 Ш. Об использовании имущества, 
закрепленного за учреждением

№
 п

/п

Наименование показателя
На начало 
отчетного 
периода

На конец 
отчетного 
периода

1 2 3 4

1.
Общая балансовая (остаточная) стоимость недвижимого федерального иму-
щества, находящегося у учреждения на праве оперативного управления (тыс. 
руб.) <*>

946 163,67979
(797415,48193)

947 889,34849
(787971,47570)

2.
Общая балансовая (остаточная) стоимость недвижимого федерального имуще-
ства, находящегося у учреждения на праве оперативного управления и пере-
данного в аренду (тыс. руб.) <*>

368,61738
(238,47703)

310,69648
(194,24506)

3.
Общая балансовая (остаточная) стоимость недвижимого федерального имуще-
ства, находящегося у учреждения на праве оперативного управления и пере-
данного в безвозмездное пользование (тыс. руб.) <*>

0(0) 0(0)

4. Общая балансовая (остаточная) стоимость движимого федерального имущества, 
находящегося у учреждения на праве оперативного управления (тыс. руб.) <*>

346049,41126
(41173,37758)

356214,69131
(47478,89562)

5.
Общая балансовая (остаточная) стоимость движимого федерального имущества, 
находящегося у учреждения на праве оперативного управления, и переданного 
в аренду (тыс. руб.) <*>

0(0) 0(0)

6.
Общая балансовая (остаточная) стоимость движимого федерального имущества, 
находящегося у учреждения на праве оперативного управления и переданного в 
безвозмездное пользование (тыс. руб.) <*>

0(0) 0(0)

7.
Общая балансовая (остаточная) стоимость особо ценного движимого федераль-
ного имущества,, находящегося у учреждения на праве оперативного управления 
(тыс. руб.) <*>

57031,38508
(9279,89129)

72935,59212
(22058,66255)

8.
Общая балансовая (остаточная) стоимость особо ценного движимого федераль-
ного имущества, находящегося у учреждения на праве оперативного управления 
и переданного в аренду (тыс. руб.) <*>

0(0) 0(0)

9.
Общая балансовая (остаточная) стоимость особо ценного движимого федераль-
ного имущества, находящегося у учреждения на праве оперативного управления 
и переданного в безвозмездное пользование (тыс. руб.) <*>

0(0) 0(0)

10
Общая площадь объектов недвижимого федерального имущества, находящегося 
у учреждения на праве оперативного управления (квадратные метры – (далее 
– кв. м))

102636,41 103057,10

11. Общая площадь объектов недвижимого федерального имущества, находящегося 
у учреждения на праве оперативного управления и переданного в аренду (кв. м)

84,2 75,0

12.
Общая площадь объектов недвижимого федерального имущества, находящегося 
у учреждения на праве оперативного управления и переданного в безвозмездное 
пользование (кв. м)

0 0

13. Общая площадь объектов недвижимого имущества, арендуемых учреждением 
(кв. м) или находящихся в безвозмездном пользовании

11197,60 5770,30

14. Количество объектов недвижимого федерального имущества, находящегося у 
учреждения на праве оперативного управления (штук)

71 72

15.
Общая балансовая (остаточная) стоимость недвижимого имущества, приобре-
тенного учреждением в отчетном финансовом году за счет средств, выделенных 
учреждению учредителем на указанные цели (тыс. руб.) <*>

0(0) 0(0)

16.
Общая балансовая (остаточная) стоимость недвижимого имущества, приобре-
тенного учреждением в отчетном финансовом году за счет доходов, полученных 
от платных услуг и иной приносящей доход деятельности (тыс. руб.) <*>

0(0) 0(0)

17.
Объем средств, полученных в отчетном году от распоряжения в установленном 
порядке федеральным имуществом, находящимся у учреждения на праве опе-
ративного управления (тыс. руб.)

652,28923 674,11923

*> В графах 1 – 9, 15 – 16 необходимо указывать балансовую и остаточную стоимость в обязательном порядке.
 

ВНИМАНИЕ, КОНКУРС

Волгоградский государственный университет объявляет 
конкурсный отбор претендентов на замещение должностей 
профессорско-преподавательского состава по кафедрам:

– кафедра географии и картографии: ассистент (0,5 ст.) – 2 вакансии;
– кафедра экологии и природопользования: ассистент (1 ст.) – 1 вакансия; ст.преподаватель (1 

ст.) – 1 вакансия; доцент (0,5 ст.) – 1 вакансия;
– кафедра романо-германской филологии: ст.преподаватель (1 ст.) – 1 вакансия;
– кафедра физвоспитания и оздоровительных технологий: ст.преподаватель (1 ст.) – 1 вакансия.
Срок подачи документов  для участия в конкурсном отборе – один месяц со дня опубликования 

объявления о конкурсе. Список документов и дополнительная информация о конкурсе (порядок 
проведения, квалификационные требования и др.) на сайте www.volsu.ru.



ПОСЛЕДНЯЯ ПОЛОСА8 № 6 (179) 31 мая 2016 г.

№6
(179)
31 мая
2016 г.

Издание Волгоградского государственного 
университета. Выходит с 24 мая 1996 г.
Учредитель: Волгоградский 
государственный университет.
Распространяется бесплатно.

Адрес редакции и издателя: Волгоград, пр. Университетский, 100. Тел.: 40-
55-12. E-mail: media.volsu@gmail.com. Номер отпечатан в  ООО «Издатель-
ский дом „Печать Пресс“». Адрес типографии: Волгоград, ул. Симонова, 
36 Б; тел. 33-22-90. Тираж: 1500 экз. Подписан в печать 31.05.2016 г. Время 
по графику: 14.00. Фактическое: 14.00. Заказ № 930/16

Редактор: Евгения СМИРНОВА. 
Фото: предоставлено пресс-службой ВолГУ. 
Дизайн, верстка: Анна ЧЕБОТАРЕВА.
Газета зарегистрирована в УФС по надзору в сфере связи и массовых 
коммуникаций. Свидетельство о регистрации ПИ № ТУ 34-00290.

Желаем счастья, здоровья, всех благ и исполне-
ния желаний!

Завершился самый 
масштабный и 
волнительный конкурс 
для всех студентов 
Волгоградского 
государственного 
университета – «Альма-
матер». Все тайны 
раскрыты, номинации 
распределены, победители 
награждены. 

«Лучшим институтом года» по 
итогам VII ежегодного смотра-кон-
курса «Alma-mater» признан институт 
мировой экономики и финансов. 
Второе место в этой номинации занял 
институт естественных наук. Институт 
управления и региональной экономики 
был удостоен третьего места.

– Залог успеха – быть одной коман-
дой, которая не только слушает, но и 
слышит. И никогда не думать, что есть 
кто-то слабее и хуже вас, становясь 
на пост председателя. Я знала, что 
каждый институт это действительно 
сильный конкурент! Победа была не-
ожиданной, потому что я и представить 
не могла такого итога, при звучании 
музыки и тройки лучший институтов 
в любой из номинаций я просто под-
скакивала с места. Что касается буду-
щего, пока мы не строим грандиозных 
планов, просто будем делать то, что 
любим, и стараться для наших будущих 
первокурсников, которые совсем скоро 
принесут документы чтобы поступить 
в лучший вуз! – рассказала председа-
тель совета обучающихся института 
мировой экономики и финансов На-
талья Рогожкина.

Результаты конкурса были объяв-
лены на фестивале, который прошел 
в Центральном концертном зале Вол-
гограда. На главном событии универ-
ситета присутствовали преподаватели, 
сотрудники, студенты, выпускники и 
почетные гости.

В рамках фестиваля также состоял-
ся конкурс «Имидж ВолГУ». В конкурсе 

С 20 июня начнется жаркая пора для 
абитуриентов 2016 года. Экзамены, 
выпускные вечера будут уже позади, 
а перед сотнями тысяч выпускников 
школ России становится задача глав-
ного выбора – будущей профессии 
и вуза.

Магистрали
Мы попросили ректора ВолГУ Васи-

лия Валерьевича Тараканова обозна-
чить основные направления приемной 
кампании 2016 года.

– Задача вступительной кампании 
2016 года, – сказал В.В. Тараканов, – 
выполнить план набора на бюджетные 
места, набрать хорошо подготовлен-
ных абитуриентов, в том числе и на 
платные места. Мы уже в прошлом 
году отказались от приема всех под-
ряд, и, если человек набрал, скажем, 
по математике меньше 30 баллов, мы 
его в университет не принимаем даже 
на платные места. У нас классический 
университет, и мы должны создавать 
условия прежде всего для обучения 
подготовленных абитуриентов. В этом 
году у нас тоже установлены мини-
мальные баллы, с которыми мы при-
нимаем в университет. Они не очень 
высокие, мы пока не можем себе по-
зволить поднять минимальный балл до 

МИР: МОЛОДЕЖЬ, ИНИЦИАТИВА, РАЗВИТИЕ

Итоги «Альма-матер»: какой институт лучший?
принимали участие десять пар юношей 
и девушек, представлявших девять 
институтов Волгоградского государ-
ственного университета, а также Волж-
ский гуманитарный институт (филиал) 
ВолГУ. Конкурс был приурочен к Году 
российской кинематографии.

Началось торжественное мероприя-
тие с дефиле-открытия. Обаятельные 
девушки покоряли зал своей женствен-
ностью, а галантные молодые люди 
продемонстрировали свою харизму. 
На конкурсе визиток пара постаралась 
снять фильм о себе и своем институте. 
Ребята показали свои таланты в тан-
цевальном конкурсе «Советский хит», 
представили кадры из фотосессий в 
стиле различных фильмов Им необхо-
димо было не только показать образы 
героев, но и в точности воспроизвести 
два кадра из кино, включая все детали, 
реквизит, массовку. Заключительным 
стал конкурс творческих номеров, в 
котором фантазии участников никак 
не ограничивались.

По итогам конкурса почетное звание 
«Имидж ВолГУ» заслужили студен-
ты института мировой экономики и 
финансов Глеб Колесников и Эллина 
Семендуева. Второе место заняли 
студенты института управления и реги-
ональной экономики Максим Хорошев 
и Марина Колядина. За третье место 
были награждены студенты института 
естественных наук и Иван Нечаев и 
Елизавета Пурик.

На фестивале также были объяв-
лены институты-победители заочных 
номинаций смотра-конкурса. Так, 
Волжский гуманитарный институт стал 
победителем в номинации «Лучшая 
социальная реклама».

Институт мировой экономики и фи-
нансов признан лучшим «Институтом 
добровольческих инициатив», назван 
«Лучшим институтом в науке», а также 
разделил первое место в номинации 
«Лучшая PR-акция» с институтом при-
оритетных технологий.

Институт математики и информаци-
онных технологий – победитель в номи-
нации «Самый спортивный институт».

Институт естественных наук стал 
«Самым творческим институтом» и 
получил первое место за «Лучший 
студенческий актив».

Институт филологии и межкультур-
ной коммуникации стал обладателем 
первого места в номинации «Лучшая 
студенческая газета» за газету «Кон-
текст», главным редактором которой 
является Анжела Патракова.

Номинация «Универсальный сту-
дент» была разделена между сту-
денткой института мировой экономики 
и финансов Юлей Мелешиной и 
студенткой института истории, между-
народных отношений и социальных 
технологий Анастасией Гойдиной. 

– Универсальный студент должен 
изо дня в день развивать себя в тех 
сферах, которые будут приносить для 
него настоящее удовольствие, будь то 
видеосъемка, работа с детьми в сфере 
гражданско-патриотического воспита-
ния, любая творческая деятельность 
в университете и за его пределами. 
Но самое главное – универсальный 
студент должен вести за собой других, 
учить их тому, что сам умеет, помогать 

своим товарищам, институту и уни-
верситету. Одержать победу помогла 
поддержка родителей во всех моих 
увлечениях на протяжении жизни, их 
силы и старания, вложенные в меня, 
ребята с моего института, которые 
были рядом на каждом этапе конкурса 
и порой переживали больше меня, ну 
и конечно же самая отзывчивая семья 
ВолГУ, отзывающаяся на помощь в ре-
ализации даже самых нестандартных 
идей. Я очень рада, что университет за 
эти три года предоставил мне огром-
ные возможности для творчества и 
обучения, подарил мне настоящих 
друзей, которые и помогли мне при-
йти к этому результату, – рассказала 
студентка института истории, между-
народных отношений и социальных 
технологий Анастасия Гойдина, по-
бедитель номинации «Универсальный 
студент».

Победителем в номинации «Пред-
седатель года» стала студентка ин-
ститута истории, международных 
отношений и социальных технологий 
Олеся Терентьева.

– Честно говоря, я не ожидала по-

беды. Когда я увидела свое имя на 
экране, я уже была счастлива, что в 
тройке и до последнего не верила, что 
выиграю. А когда прожектор высветил 
мое имя, я не поверила! За наградой 
выходила нетвердыми шагами, очень 
радостная, но совершенно не понима-
ла, что делать на сцене, наверное, от 
шока и эйфории. Главное, что должен 
каждый председатель, – любить свой 
институт и стремиться сделать его 
лучше, дать студентам больше инте-
ресных возможностей, обеспечить 
максимальную информированность 
о мероприятиях и относиться к этой 
должности не как к работе, а как к 
части своей жизни, которая не только 
требует от тебя затраты огромных ре-
сурсов, но и дает множество новых зна-
комств, возможностей и незаменимый 
опыт, – поделилась Олеся Терентьева. 

Екатерина Попова
Материал подготовлен в рамках 

гранта Администрации Волгоград-
ской области для СМИ (соглашение 
№ 53 от 03.09.2015) 

50, до 65, как это делают федеральные 
университеты. Но мы к этому стремим-
ся. Я думаю, что минимальные баллы, 
с которыми мы принимаем студентов 
в Волгоградский государственный 
университет, будут увеличиваться. Я 
прошу в этой связи и родителей, и аби-
туриентов обратить на это внимание, 
чтобы не было разочарования тогда, 
когда вы уже пришли в приемную 
комиссию. Это наша политика, это 
наша принципиальная позиция. Все-
таки в университет должны приходить 
люди, имеющие знания, а не просто 
аттестат об окончании средней школы. 
И не просто аттестат, а достойный 
аттестат. И дальше мы, даже, может 
быть, в ущерб коммерческому успеху, 
будем придерживаться той позиции, 
что минимальные баллы должны быть 
выше, чем установленные даже Мини-
стерством образования и науки. Нам 
нужны высокие места в рейтингах, нам 
нужен высокий авторитет у обществен-
ности, у государственных органов, у 
основных стейкхолдеров, как принято 
сейчас говорить.

Навигация
Всю информацию, касающуюся 

приема, можно найти на сайте ВолГУ, 
перейдя на вкладку «Абитуриенту» 

ОТКРЫТЫЕ ДВЕРИ

Приемная кампания – 2016: скоро начало

(http://www.volsu.ru/Abitur/). Там можно 
ознакомиться с правилами приема, с 
цифрами конкурса прошлых лет и так 
далее, а также с количеством бюджет-
ных мест, причем не только на места 
1 курса, но и вообще с количеством 
вакантных мест на других курсах. Эта 
информация будет очень полезной 
для студентов-договорников – у них 
появляется возможность перейти с 
платной на бесплатную форму обуче-
ния. Кстати, информация о порядке 
такого перевода тоже размещена в 
этой же вкладке (http://www.volsu.ru/
Abitur/perevod/).

Здесь же вы найдете календарь 
абитуриента – инфографику о том, 
как будет происходить набор в ВолГУ 
в этом году, а также расписание всту-
пительных экзаменов. Конечно же, 
большинство абитуриентов участвует 
в конкурсе с результатами ЕГЭ, но, есть 
категории абитуриентов (граждане 
иностранных государств, например, 
выпускники вузов, которые хотят по-
лучить второе высшее образование), 
которые сдают традиционные экзаме-
ны или проходят тестирование. Дистан-
ционная форма сдали вступительных 
испытаний в ВолГУ не предусмотрена.

Телефон справочно-информаци-
онного центра приёмной комиссии 
ВолГУ: (8442) 40-55-47.

Волгоградский государственный университет сегодня 
– один из ведущих вузов ЮФО, качество образования 
которого признается как известными российскими 
и зарубежными рейтинговыми агентствами, так и 
работодателями. «ВолГУ – хорошее начало!» – эта фраза 
действительно стала верной для тысяч выпускников 
ВолГУ, сумевших найти себя на профессиональном 
поприще. И скоро университет распахнет двери для 
новобранцев – тех, кто хочет видеть себя студентом 
Волгоградского государственного университета.

Как это было
О своем поступлении вспоминают 

те, кто их с успехом преодолел, – сту-
денты и выпускники ВолГУ.

Алексей Пейзан, ИЕН:
– ЕГЭ я сдал легко, потому что очень 

интенсивно готовился к нему. Да и 
сам экзамен несложен по своей сути. 
А вот борьба за место в вузе была 
очень суровая. «География» – очень 
перспективная специальность, поэто-
му на нее был большой конкурс, 150 
человек на место.

Андрей Шефатов, ИУРЭ:
– Я выбирал между медом и ВолГУ. 

Начал узнавать о заведениях и по-
нял, что в ВолГУ студенческая жизнь 
насыщенней. Подал заявления на 
несколько направлений, но хотел на 
«Экономику и управление на пред-
приятии». Как сейчас помню: стоял у 
окошка до последнего, чтобы успеть, 
если вдруг не прохожу, перекинуть 
документы на другое направление. Но 
я прошел! Счастью не было границ! 
Бюджетных мест было 15. Группу на-
бирали где-то 30 человек. По спискам 
я был 17. Хотя баллы были больше 
впередистоящих, т.к. все 15 были 
льготниками. Но я не терял надежды. 
И не прогадал! .

Олег Самков, ИИМОСТ:
– Ничего сложного при поступлении 

не было. В течение года занимался 
с репетитором, ходил на курсы по 
тем предметам, которые собирался 
сдавать. Благодаря этому результаты 
экзаменов были довольно неплохими. 
Плюс помогла олимпиада «Ломоно-
сов», за призовое место в который мне 
дали 100 баллов за ЕГЭ по истории. В 
итоге у меня было 246 баллов, с таким 
результатом я без проблем поступил 
на бюджет.

Дмитрий Бутузов, ИМЭФ:
– Практически все предметы сдал 

от 70 баллов. В 2009 году я подал 
документы в ВолГУ, ВАГС, ВолгГТУ, 
СХИ и ВолгГАСУ. Цель – поступить 
только на бюджетное место. Когда 
была пора поступления, до первой 
волны мне позвонили из СХИ и Волг-
ГАСУ и сказали, что с радостью обучат 
такого будущего специалиста, как я. Я 
сказал: «Спасибо, подумаю», и ждал. 
Во второй волне ситуация ничуть не 
изменилась, вузы добрали еще студен-
тов, но на этот раз к ним добавились 
те студенты, которые имели высокие 
баллы по ЕГЭ (80-90+). Я ждал третьей 
волны и был готов оставить оригинал 
своих документов в вузе. По пред-
варительным результатам я проходил 
в Политехнический университет. Мои 
родители настаивали, чтобы я по-
ступал на платное, аргументируя тем, 
что Политех – хороший университет, 
и если я не поступлю, то буду еще 
год находить в «подвешенном состо-
янии» - ни там, ни тут. До окончания 
подачи оригиналов оставался час. Я 
был в Политехе. В ВолГУ, по данным 
сайта, я был на 12 месте из 15, но все 
постоянно перекидывали или забирали 
документы с одной специальности на 
другую, и рейтинг изменялся. Я прие-
хал в ВолГУ за 15 мин до конца подачи 
оригиналов. Это были самые долгие 15 
минут в моей жизни... Я очень рад, что 
поступил и не хотел бы пройти через 
пору поступления еще раз, это очень 
нервное дело. 

Александра Зайцева, Евгений 
Шаститко

Статья подготовлена в рамках гранта 
Администрации Волгоградской области 
для СМИ (проект «Шаг в будущее: на-
учное и образовательное пространство 
Волгоградского региона»). 


