
 

Портфолио аспиранта 1-го года заочной формы обучения 

Даниловой Елены Олеговны 

(Направление подготовки 39.06.01 – «Социологические науки», 

Специальность 22.00.03 – «Экономическая социология и демография») 

 

1. Анкетные данные: 

Ф.И.О. – Данилова Елена Олеговна 

Год рождения – 1991 

Образование – Волгоградский государственный университет. Бакалавриат по направлению 

подготовки 040400  – «Социальная работа», год окончания – 2012. Магистратура по 

направлению подготовки 040400 –  «Социальная работа», профиль «Социология социальной 

работы», год окончания – 2014. 

 

2. Образовательный опыт до поступления в аспирантуру: 

– Получение диплома о высшем образовании «бакалавр социальной работы» по 

направлению подготовки 040400  – «Социальная работа» в 2012 г.  

– Получение диплома о высшем образовании «магистр» по направлению подготовки 040400  

– «Социальная работа»  (с отличием) в 2014 г. 

 

3. Достижения в результате освоения основной образовательной программы 

подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре:  

– Получение зачета по дисциплине «Иностранный язык» (ноябрь 2014 г.) 

– Получение зачета по дисциплине «История и философия науки» (декабрь 2014 г.)  

– Получение зачета с оценкой «отлично» по дисциплине «Информационно- 

библиографические технологии в НИР» (май 2015 г.)  

– Сдача кандидатского экзамена по дисциплине «Иностранный язык» с оценкой «хорошо» 

(ноябрь 2014 г.) 

– Сдача кандидатского экзамена по дисциплине «История и философия науки» с оценкой 

«отлично» (май 2015 г.)  

 

4. Достижения в научно-исследовательской деятельности: 

Обоснование темы диссертационной работы 

Тема диссертационного исследования: «Трудовые мигранты в социально-экономическом 

пространстве современного города (на примере г. Волгограда)» 

Актуальность темы исследования характеризуется интенсивностью миграционных 

процессов, воздействием трудовой миграции на социальную структуру принимающего 

общества. Между коренным население и мигрантами идет постепенное распределение 

жилищных фондов, перераспределение в сфере занятости: традиционные для мигрантов 

сферы приложения труда (сельское хозяйство, торговля, транспорт) сменяются профессиями, 

требующими высокой квалификации. Трудовой потенциал прибывающих на территорию РФ 

становится одним из главных ресурсов Волгоградской области, где мигранты уже 

сформировали особое социальное пространство. 

Важным для исследования также становится выявление в качестве фактора, определяющего 

городское пространство, изменение численности населения города, как отражение условий 

влияющих на управленческие решения. В Волгоградском регионе прирост населения идет в 

основном за счет миграции, при этом уровень безработицы в области достиг– 6,0%, что 

превышает общероссийский показатель (5,5%). Старение и изменение численности 



 

населения приводит к демографической нагрузке, а это влияет на снижение и 

неравномерность уровня экономической активности населения. Факторами, 

стимулирующими трудовую миграцию, становятся нищета и социально-экономическое 

бесправие, поиск более благоприятных условий для социальной самореализации личности и 

обеспечения лучших перспектив для семьи. 

С одной стороны, трудовая миграция необходимый и неизбежный процесс, связанный с 

созданием благоприятных условий для улучшения ситуации, но с другой нередко в своей 

основе несет большое количество проблем, как для мигранта, так и принимающего 

сообщества. 

Цель исследования:  

Изучение и выявление сущности, содержания и особенностей трудовой миграции в 

социально-экономическом пространстве современного города (на примере г. Волгограда). 

Задачи исследования: 

1.Систематизировать теоретико-методологические направления и проблемы в изучении 

пространственной организации жизни общества. 

2.Изучить концептуальные подходы к исследованию содержания трудовой миграции. 

3.Посредством анализа трудовой миграции в социально-экономическом пространстве 

современного города выявить специфику г. Волгограда. 

4.Выявить успешность приспособления трудовых мигрантов к социально-экономическим 

условиям г. Волгограда и определить способы решения проблем. 

Объект исследования – трудовые мигранты г. Волгограда.  

Предмет исследования – социально-экономическое пространство современного города (на 

примере г. Волгограда).  

Методологические и теоретические основы исследования:  

В условиях возрастания значительности миграционных процессов населения повышается и 

научно-практическая потребность в исследовании трудовой миграции в социально-

экономическом пространстве современного города. 

В отечественной и зарубежной литературе не существует единого определения понятия 

«миграция», специалисты насчитывают более 40 определений. Изучение миграционных 

процессов находит отражение в научных работах Т.Н. Юдиной, В.А. Ионцева, Е.С. 

Красинца, А.Е. Крухмалева, В.А. Моденова, В.М. Моисеенко, В.И. Переведенцева, В.В. 

Покшишевского, Т.М. Регент, Л.Л. Рыбаковского М. С. Блиновой, С. К. Бондыревой и 

многих других.  

Вопросы трудовой миграции рассматривали И. В. Ивахнюк  и С. В. Рязанцев. В нашем 

исследовании «трудовая миграция» выступает в роли подвижности и непрерывного 

социально-экономического взаимодействия работников, протекающего в сообществе 

добровольно, с целью предоставления рабочей силы, что ведет к трансформациям в 

различных сферах жизнедеятельности.  

Американский социолог Н. Смелзер полагает, что в процессе социализации формируются 

роли взаимоотношений, способствующие сохранению общества на основе усвоения норм и 

образцов поведения. 

В зарубежной литературе актуальными остаются подходы Д. Массея, Э. Ли, С. Айзенштадта, 

Д. Берри, Р. Боурхиса, Д. Гобель  и др. 

Социально-экономические аспекты заслуживают внимания в исследованиях Ш. М. 

Гимбатова, Д. Д. Гуторина, А. Ю. Лукьяновой .  

Научно-методологические основы социологического анализа были заложены в начале 

прошлого века в работах М. Вебера, В. Зомбарта и Г. Зиммеля. Прежде всего, следует 

подчеркнуть значение тех работ классиков социологии, которые посвящались исследованиям 

причин и социальных последствий миграции, экономического поведения мигрантов, их 

предпринимательской этики, предпринимательства религиозных и этнических общностей.  

Неоспоримо значение работ Т. Парсонса (функциональная парадигма), особенно ясно 

проявляется применительно к понятию услуги, поскольку способность выполнять значимые 



 

ролевые действия является наиболее общим адаптивным ресурсом любого общества, хотя он 

и должен быть скоординирован с культурными, органическими и физическими ресурсами.  

Однако, несмотря на богатое разнообразие исследований, наблюдается дефицит работ, 

посвященных рассмотрению трудовых мигрантов в условиях социально-экономического 

пространства современного города.  

 

Участие в конференциях и форумах регионального, всероссийского, международного уровня: 

– Международный молодежный научный форум «ЛОМОНОСОВ-2014»; 

– Международная научно-практическая конференция «Социальное пространство интернета: 

перспективы экономсоциологических исследований» (г. Минск, 21 ноября 2014 г.); 

– Межрегиональная научно-практическая конференция «Современные проблемы теории и 

практики нации и национальных отношений», посвященная 90-летию доктора философских 

наук, профессора, заслуженного деятеля науки РФ и РД Ахеда Гаджиму-радовича Агаева (24 

апреля 2014 года); 

– XIX Региональная конференция молодых исследователей Волгоградской области (11-14 

ноября 2014 г.). 
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1.  Экономическая 

активность мигрантов 
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печатная В мире научных 
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научных открытий. 

–2014. – № 3.4 (51). 

– С. 1738-1749 
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Серия 7: 

Философия. 

Социология и 

социальные 

технологии. 2014. 
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5 с. - 
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экономической 
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мигрантов 

2015. № 1 (32). –  

С. 160-165. 

Работы в иных изданиях 

5.  Роль образовательного 

учреждения в 

социальной адаптации 

мигрантов с Северного 

Кавказа (на примере 

Волгоградского 

государственного 

университета) 

печатная Проблемы региона 
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4 с. - 
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Волгоградской 
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ВолГУ, 2013. 
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3 с. - 
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на примере 

Волгоградской области 

печатная Материалы 

научной сессии. – 

Волгоград: Изд-во 

ВолГУ, 2013. 

- С. 102-104. 

2 с. - 
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процессов 

печатная XIX Региональная 

конференция 
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Волгоград: Изд-во 

ВолГУ, 2013. 
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2 с. - 

9.  Социализация трудовых 
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Волгоградской области: 

роль некоммерческих 
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организаций 

печатная Материалы 

научной сессии. – 

Волгоград: Изд-во 

ВолГУ, 2014. 

- С. 141-143. 

3 с. - 

10.  Социальные технологии 

содействия 

экономической 

активности мигрантов 

Волгоградской области 
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2014. 
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материалы 

междунар. науч.-

практ. конф. – 

Минск: Право и 
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5 с. / 3 
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ноября 2014 года. – 

СПб.: Скифия-

принт, 2014. – С. 

786-788. 

3 с. 

- 

14.  Социокультурная среда 

как фактор успешной 

реализации 

экономических 

интересов этнических 

трудовых мигрантов 
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